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EDITAL PPG-MPDS No. 02/2021

SELE(}AQ DE CANDIDATOS AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM DIREITO - MESTRADO PROFISSIONAL EM DIREITOS
SOCIAIS E PROCESSOS REIVINDICATORIOS

1. PREAMBULO

1.1 O Reitor do Centro Universitario IESB e a Comissao de Selecao do Programa de
Mestrado Profissional em Direitos Sociais e Processos Reivindicatorios - PPG-
MPDS, no uso de suas atribui¢cdes legais, tornam publico e estabelecem as
normas do processo seletivo para o preenchimento das vagas do Programa de
Mestrado Profissional em Direitos Sociais e Processos Reivindicatérios, em
conformidade com as exigéncias do Regulamento deste programa e de acordo
com o Parecer CNE/CES 498/2017, publicado no DOU em 09 de novembro de
2017.

1.2 Este Edital foi aprovado pelo Colegiado do PPG-MPDS e pelo CONSEPE do
Centro Universitario IESB.

1.3 Informacbes sobre o PPG-MPDS podem ser obtidas na pagina eletrénica
http://mestrado.iesb.br/, via email secretariapos@ies.br e/ou Whatsapp: (61)
992694999.

2. DO NUMERO DE VAGAS E AREA DE CONCENTRACAO
2.1 Numero de vagas oferecidas: 20.

2.2 As vagas sao oferecidas na area de concentragao — Direitos Sociais e Processos
Reivindicatérios, nas seguintes linhas de pesquisa:

I.  Direitos Sociais, Relagbes de Trabalho e Desenvolvimento Sustentavel.
II. Processos de Reivindicacdo e Efetivacdo da Justica e dos Direitos
Fundamentais nas Relacdes de Trabalho.

3. DO PUBLICO ALVO E DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

3.1 O Programa de Mestrado Profissional em Direitos Sociais e Processos
Reivindicatérios destina-se a graduados em Direito, bem como em areas correlatas
das ciéncias sociais, preferencialmente que possuam atuacao profissional relacionada
ao Direito. Os candidatos devem possuir diploma de curso superior de graduacao
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC). Também serdo
aceitos, para fins de inscricao na sele¢éo, candidatos que comprovadamente estejam
concluindo o ultimo semestre do curso de graduacdo em Instituicao de Ensino
Superior reconhecida pelo érgdo competente - Ministério da Educagéao (MEC), sendo
exigido o diploma ou certificado de conclusdo da graduacao no ato da matricula.
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3.2 As inscricoes para o processo seletivo de candidatos ao Programa de Mestrado
Profissional em Direitos Sociais e Processos Reivindicatérios - PPG-MPDS, para o
primeiro periodo letivo de 2021, deverdo ser realizadas através do site
https://www.iesb.brl, no periodo de 12/05/2021 a 09/07/2021.

3.3 O valor da taxa de inscricao é de R$ 100,00 (cem reais), a ser pago mediante
boleto bancario, disponivel apés o preenchimento do formulario de inscricdo. A
inscricao somente é concluida ap6s a confirmacao do pagamento da taxa de inscri¢ao,
nao havendo, em nenhuma hipétese, a devolugdo do valor supracitado apds a
efetivacao da inscrigéo.

3.4 No ato da inscricao o candidato devera realizar o upload em Unico arquivo nos
formatos DOC, PDF ou ZIP os seguintes documentos:

3.4.1 Documentos Administrativos Académicos:

a) Formulario de inscricdo (modelo padrao constante do Anexo 1 deste Edital e
disponivel no endereco indicado no item 1.3);

b) Diploma do curso de graduacao registrado (frente e verso);

c) Certificado de conclusdo do curso de graduacao (frente e verso), dispensado
em caso de entrega do diploma do curso de graduacéao registrado;

d) Histérico escolar do curso de graduacao (frente e verso);

e) Documentos de identificacdo, CPF, Titulo de Eleitor (com comprovante de
quitagcdo com a Justica Eleitoral), Certificado de Reservista (quando cabivel),
comprovante de residéncia e Certidao de Nascimento ou Casamento (se houve
alteracao no nome);

f) Passaporte (em caso de candidato estrangeiro);

g) Registro Nacional de Estrangeiro — RNE (em caso de candidato estrangeiro).

h) Visto de regularidade no Pais, fornecido pela Policia Federal (em caso de
candidato estrangeiro);

3.4.2 Documentos Especificos:
a) Curriculo Académico e Profissional ou Curriculo na Plataforma Lattes/CNPq

(disponivel para preenchimento em: http:/lattes.cnpq.br/);
b) Carta de Intencdes do Candidato, conforme descrita no item 5.2.

3.5 O candidato, ao enviar a documentagdo requerida, responsabiliza-se pela
veracidade de todas as informacdes prestadas.

3.6 O candidato com deficiéncia devera indicar, no formulario de inscricdo, as
condicOes necessarias para sua participacao neste certame.
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3.7 Todas as inscricoes estarao sujeitas ao deferimento pela Comissao de Selecéo,
sendo motivo para o indeferimento a inobservancia de quaisquer dos itens/normas
deste Edital.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

4.1 O processo de selecdo para o Mestrado Profissional em Direitos Sociais e
Processos Reivindicatérios compreende as seguintes etapas eliminatérias e/ou
classificatérias independentes, na seguinte ordem:

[) Avaliacdo do Curriculo Académico e Profissional atualizado, Etapa 1:
Eliminatdria;

Il) Avaliacdo da Carta de Inten¢cdes do Candidato, Etapa 2: Eliminatéria e
classificatoéria;

[Il) Avaliagédo oral — Etapa 3: Eliminatoria e classificatoria.

5. DA FORMA DE AVALIACAO

5.1. A analise do Curriculo Académico e Profissional do Candidato constitui etapa
eliminatoria, devendo constar, no minimo, as seguintes informacdes:
a) descricao da formacao académica (inclusive cursos de extensao);
b) descricdo da atuacao profissional;
c) informacgdes relativas a fluéncia em idiomas; e,
d) outras informacdes que o candidato julgar relevantes para o processo de
selecéo.

5.1.2 A analise curricular visa selecionar Candidatos com perfil adequado aos
objetivos do Mestrado Profissional, especificamente quanto: (i) a formagéo anterior do
candidato; (ii) a ocupacao atual; (iii) ao tempo e relevancia da experiéncia pratica; (iv)
outras habilidades especificas.

5.2 A Carta de Intencdes do Candidato devera conter as seguintes informacodes e
formatacao:
a) minimo de 3 (trés) e maximo de 8 (oito) paginas, papel A4, fonte Times New
Roman, tamanho 12, espacamento 1,5, formato Word ou PDF;
b) descricdo relevante dos aspectos relacionados a formagédo académica e
trajetoria profissional do candidato;
c) descricdo da importancia do mestrado para seu desenvolvimento
profissional e perspectivas futuras de carreira profissional;
d) participacdo em atividades académicas;
e) razdes pelas quais o candidato considera-se preparado para cursar o
Mestrado Profissional;
f) disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades do Mestrado
Profissional, e especialmente a elaboracao do trabalho de conclusao;
g) indicagao da linha de sua preferéncia (Linha de Pesquisa 1: Direitos
Sociais, Relacbes de Trabalho e Desenvolvimento Sustentavel; Linha de
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Pesquisa 2: Processos de Reivindicacao e Efetivacdo da Justica e dos
Direitos Fundamentais);

h) descricdo e breve analise de temas de interesse para realizagdo de
pesquisa durante o Mestrado; e,

i) outras informagdes que o candidato julgar relevantes para o processo de
selecao.

5.2.1 A Carta de Intengdes do Candidato tem por finalidade verificar o nivel de
comprometimento (interesse e disponibilidade profissional) e a aderéncia das
expectativas do candidato com os objetivos do Mestrado Profissional.

5.3 A Avaliacao Oral, etapa eliminatéria e classificatéria, tem por objetivo avaliar o
dominio do candidato a respeito dos quesitos abaixo indicados:
a) trajetéria académica e profissional do candidato;
b) carta de inten¢des do candidato;
c) experiéncia pratica e familiaridade com temas especificos, além de outras
questdes pertinentes ao Mestrado Profissional;
d) a proposta do candidato deve ser aderente a uma das linhas de pesquisa
do programa; e,
e) disponibilidade para realizagdo do curso.

5.3.1 A Avaliagcdo Oral, por meio de entrevista, que sera realizada de forma
remota e individual, tera duracdo maxima de 30 (trinta) minutos.

5.3.2 Os candidatos classificados para Avaliacao Oral serao informados do horario
da entrevista, por meio de telefone e/ou e-mail.

5.4 A cada etapa prevista no item 4 deste Edital sera atribuida uma nota de zero
(0) a dez (10) pontos. A média das notas da Analise do Curriculo e da Avaliacao
da Carta de Intencdes do Candidato ndao podera ser inferior a 7,0 (sete). A nota
da Avaliacdo Oral ndo podera ser inferior a 7,0 (sete). Serdo consideradas até
duas casas decimais.

5.5 A nota final do candidato sera a média aritmética das notas das etapas
previstas no item 4, considerando o disposto no item 5.4.

5.6 Apds a divulgacao dos resultados da Analise do Curriculo e da Avaliacao da
Carta de Intencdes do Candidato, poderao ser convocados para a Avaliagao Oral
até 3 (trés) vezes o numero de vagas previstas no item 2.1.
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6. DA CLASSIFICACAO FINAL

6.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente pelas notas das suas
avaliagOes, conforme item 5.5, deste edital, e serdo considerados selecionados
aqueles candidatos classificados dentro do numero de vagas oferecidas.

6.2 Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, poderao ser chamados a
ocupar as vagas remanescentes outros candidatos aprovados, respeitada a ordem de
classificacao.

6.3 Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerao a seguinte ordem: (i)
maior nota obtida na prova oral e (ii) maior nota na Carta de Intencdes.

7. DO CRONOGRAMA

7.1 As datas de realizacdo das inscrigées, a homologacédo, as etapas do processo

seletivo, bem como da divulgacdo dos respectivos resultados, constam do quadro
abaixo.

Quadro 1. Cronograma da selecao PPG-MPDS

Etapa Data

Publicag&o do Edital 12/05/2021
Peri - 12/05/2021 a 09/07/2021

eriodo de Inscricoes
Divulgagéao dos Resultados da Andlise
do CL~JI’I‘ICU|O, Avallage}o da Carta de 13/07/2021
Intecdes e Convocacgao dos
Candidatos Selecionados para a
Avaliacdo Oral
Interposicao de Recursos 14/07/2021
Realizacao da Avaliacao Oral Entre 15/07/2021 e 16/07/2021
Divulgagéao do Resultado Final 19/07/2021
Interposicdo de Recursos 20/07/2021
Periodo de Matricula 21/07/2021 a 30/07/2021
Matricula de Alunos Especiais 02 a 06/08/2021
Encontro dos Novos Alunos com a 03/08/2021
Coordenacéao
Inicio do semestre letivo 09/08/2021

7.2 A divulgacao do resultado final sera realizada pelo site http://mestrado.iesb.br/, no
dia 19/07/2021.
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8. DA MATRICULA

8.1 Os candidatos aprovados e selecionados ao Programa de Mestrado Profissional
em Direitos Sociais e Processos Reivindicatérios deverao efetivar sua matricula
através do portal www.iesb.br , no periodo previsto no item 7, deste edital.

8.2 A matricula dos candidatos a Aluno Especial do Programa de Mestrado
Profissional em Direitos Sociais e Processos Reivindicatérios deverao ser efetivadas
através do portal www.iesb.br, no periodo previsto no item 7, deste edital.

9. DOS RECURSOS

9.1 O prazo para interposicao de reconsideracao e de recursos é de 2 (dois) dias Uteis
a partir da divulgagao dos resultados e deverao obrigatoriamente ser enviados para o
emal secretariapos@iesb.br, em formulario préprio, a ser dispobilizado pela Secretaria
do PPG- MPDS.

9.1.1 Os requerimentos de reconsideracao e de recursos deverao ser apresentados
pelo candidato ou por seu representante legal, no endereco indicado no item 1.3 deste
edital.

9.2 Os requerimentos de reconsideracdo e de recursos serdao analisados,
respectivamente pelo PPG-MPDS e pela Camara de P6s-Graduacao e Pesquisa.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Serd desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o
candidato que:

10.1.1. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das
etapas da selecgéao.

10.1.2. Nao apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condicdes
estipuladas neste Edital.

10.1.3. Nao realizar matricula no prazo estabelecido.

10.1.4. Nao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e
horarios previstos.

10.2 A documentacao dos candidatos ndao aprovados permanecera na Secretaria do
PPG-MPDS, por um periodo de até 3 (irés) meses apos a divulgacédo do resultado
final. Findo este periodo, a documentacao sera inutilizada.
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10.3 Casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecao, pelo Colegiado do
PPG-MPDS, pela Camara de Pds-Graduacdo e Pesquisa e pelo CONSEPE, de
acordo com o regulamento do PPG - MPDS, conforme as suas competéncias.

10.4 O acompanhamento dos resultados é de responsabilidade do candidato.

10.5 Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital e no regulamento do PPG-MPDS ao qual se inscreve.

Brasilia (DF), 12 de maio de 2021.

LUIZ CLAUDIO Assinado de forma digital por LUIZ

CLAUDIO COSTA:23588969691

COSTA:23588969691 Dpados: 2021.05.13 09:35:03 -03'00"

Prof. Dr. Luiz Claudio Costa
Reitor
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Prof. Dr. Alexéndre Qgra Belmonte
Profa. Dra. Any Avila Asstngdo —/Goordenadora do Programa
Prof. Dr. Augusto Cesar Leite de Carvalho
Prof. Ms. Douglas Alencar Rodrigues
Prof. Dr.Douglas Henrique Marin dos Santos
Comissao de Selecao do PPG-DSPR
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A Toirtiina Priiicn ankn

) ANEXO 1 _
FORMULARIO DE INSCRICAO

CPF DATA DE NASCIMENTO___ /_ /.
NOME COMPLETO

NOME DO PAI

NOME DA MAE

NACIONALIDADE PAIS DE NASCIMENTO

SEX0O [] FEMININO [[] MASCULINO ESTADO CIVIL

N2 IDENTIDADE DATADE EXPEDICAO___ /_ /

D PESSOAS COM DEFICIENCIA

CEP

BAIRRO CIDADE-UF
LOGRADOURO

E-MAIL

TELEFONE CELULAR

Caso seja ex-aluno do IESB, marcar o campo abaixo:
D Ex-Aluno

RG D CPF D CERTIFICADO DE RESERVISTA (quando cabivel)
TITULO DE ELEITOR (com comprovante de quitacio com a JusticaEleitoral)

CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL;ou [ ] CURRICULO NA PLATAFORMA
LATTES

COPIA DO DIPLOMA DE GRADUACAO;
DECLARACAO DE PROVAVEL FORMANDO NO D 1° PERIODO LETIVO DE 2018

HISTORICO ESCOLAR CURSO DE GRADUAGAOQ
CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (se houve alteracdo no nome)

COMPROVANTE DE RESIDENCIA
COPIA DO PASSAPORTE (em caso de candidato estrangeiro)

REGISTRO NACIONAL DE ESTRANGEIRO - RNE (em caso de candidato estrangeiro)
VISTO DE REGULARIDADE, FORNECIDO PELA POLICIA FEDERAL (em caso de candidato
estrangeiro)

CARTA DE INTENCOES DO CANDIDATO / MEMORIAL
TAXA DE INSCRICAO

OO0 O0000 0 000 304
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ANEXO 2

O Area de Concentracio: Direitos Sociais e Processos de Reivindicacio

A proposta de Programa de Mestrado Profissional em Direitos Sociais e
Processos de Reivindicacdo, com foco nas relacées de trabalho das organizacdes
publicas e privadas, leva em consideracao ndo apenas a relevancia social e cientifica
da formacgéao profissional avangcada, mas também a necessaéria inter-relagdo entre o
setor produtivo e a universidade, para buscar a formacao de profissionais que sejam
capazes de atender as demandas do setor produtivo de bens e servigos.

Com efeito, o setor produtivo de bens e servigos, publicos ou privados,
preocupa-se hoje nao apenas com as questdes relativas a produtividade do
trabalhador, mas também com as questdes pertinentes a efetividade dos direitos
sociais, que na atualidade, muito mais do que antes, s&o reivindicados tanto na esfera
administrativa quanto judicial.

A Constituicao Federal de 1988, em seu artigo 6°, revela o trago concernente a
indisponibilidade dos direitos sociais, bem como, a caracteristica da
autoaplicabilidade. Dai a importancia do estudo reflexivo e aprofundado dos
instrumentos e mecanismos que se encontram tanto a disposicao do Estado e da
sociedade para promover a efetivacao dos direitos sociais, designadamente aqueles
pertinentes as relacdes de trabalho (seja nas relacées entre o Estado e seus cidadaos,
seja nos conflitos privados), como também, daqueles que o operador do Direito pode
dispor para buscar, sobretudo, a tutela jurisdicional visando a concretizacao/defesa
de tais direitos.

Com efeito, o estudo dos direitos sociais sob a perspectiva dogmatico-juridica
ndo pode prescindir de uma abordagem percuciente das relacdées de trabalho, nao
apenas sob a légica econémica do setor produtivo, mas, principalmente, sob o0 aspecto
valorativo do trabalho humano. Nao se pode conceber a sustentacdo dos direitos
sociais pertinentes as relacdes de trabalho em um contexto sécio-politico que nao
promova um desenvolvimento sustentado e sustentavel, capaz de incluir socialmente
um numero cada vez maior de cidadaos que vivem a margem da sociedade. Essa
ideia inclusiva ndo pode prescindir de uma reflexdo tedrica sobre o carater
instrumental do direito para realizar os objetivos constitucionais de erradicacado da
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pobreza e da reducao das desigualdades sociais, a partir do conteido essencial das
relacdes de trabalho, que é a dignidade do trabalhador. Qual seria a utilidade social
de um desenvolvimento social sustentado e sustentavel que nao tivesse como objetivo
resgatar da marginalizacdo o maior numero de cidadaos? A possibilidade, inclusive,
de se buscar no Poder Judiciario provimento voltado para a efetiva implementagéo de
politicas publicas, sobretudo daquelas relacionadas a concretizacdo dos direitos
sociais pertinentes as relagdes de trabalho traz, também, ao foco, o0 necessario estudo
e discussao acerca dos instrumentos e mecanismos cabiveis para tais solucdes.

A proposta de Mestrado Profissional em Direitos Sociais e Processos
Reivindicatérios permitira, portanto, o estudo do arcabouco legal, teérico e pratico (dos
procedimentos e processos) em que se inserem as ambiéncias e conflitualidades
atinentes as relacbes sociais laborais, considerando que o operador do direito pode
contribuir para as transformacgdes/solucdes diretamente relacionadas a prote¢ao dos
direitos sociais fundamentais, designadamente naquelas questdes concernentes a
possibilidade de se reivindicar administrativa e judicialmente tais direitos sob tal

enfoque.

[ Linhas de Pesquisa 1: Direitos Sociais, Relacoes de Trabalho e
Desenvolvimento Sustentavel’
Descricao:

A primeira linha de pesquisa que se propde volta-se para o estudo dosdireitos
sociais, sob a oética da sua constitucionalizacdo e concretizacao/efetividade,
relacionando-os com a sustentabilidade do desenvolvimento econbémico-social,
observadas as relacdes sociais de trabalho estabelecidas nas organizacdes publicas
e privadas, cujo ambito emergem diversos conflitos, sobretudo os laborais —levando-
se em conta que, perfil profissiografico pretendido neste curso é o desenvolvimento
de habilidades e competéncias habeis a formagao de profissionais qualificados para
a compreensdo, criagdo, implementacao e desenvolvimento de formas meios e
instrumentos inovadores e transformadores de procedimentos visando a aplicagao
nos processos reivindicatérios de direitos sociais, especialmente diante da preméncia
na sua efetivagéo no contexto da vida nacional, considerados os avangos das ciéncias

e das tecnologias.
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A conquista dos direitos sociais, como se sabe, nao é fruto do mero acaso nem
decorre dos bons auspicios do Estado, sendo, ao contrario, produto de lutas politicas
de movimentos sindicais, que foi alcancado pela via de legitimos processos de
reivindicacdo. Além disso, 0 novo contexto social contemporaneo traduz um impacto
cultural, econémico, social e ambiental nas diversas organiza¢des publicas e privadas
onde se desenvolvem as relacdes de trabalho, exigindo do meio académico uma
rapida evolugao quanto aos paradigmas e possibilidades de solugdo dos problemas.
Cabe fazer uma reflexdo coerente e madura sobre tais acontecimentos, com a
finalidade de apresentar, no ambito juridico, solugdes praticas, inovadoras e
transformadoras, considerando as vertentes social, econdmico e ambiental.

No conjunto de estudos agrupados nesta linha, emergem novas possibilidades
e desafios para os profissionais do direito, que poderdo conhecer e avaliar opcdes
aptas a acelerar e tornar mais eficiente a protecdo e garantia dos direitos sociais
pertinentes as relacdes de trabalho correlacionando-os com o desenvolvimento
sustentavel, em sua dimensao econémica e social. Investigacao aprofundada sobre a
literatura cientifica nacional e estrangeira e a avaliagdo, cuidadosa, das experiéncias
encontradas em instituicbes do setor publico e privado, guiam os estudos
contemplados pela presente linha de pesquisa.

As disciplinas relacionadas ao desenvolvimento de tal linha de pesquisa (além
daquelas que compéem o Nucleo Comum do Programa — obrigatérias e eletivas)
abordarao temas como: relacdes de trabalho, meio ambiente e sustentabilidade (sob
a Otica das relacdes sociais de trabalho); as sangdes criminais relacionadas ao
trabalho e a efetividade dos direitos sociais; discriminagao/ segregacao no trabalho; a
instrumentalidade dos processos de reivindicacao dos direitos sociais; as técnicas de
efetivacao dos direitos fundamentais; a livre iniciativa e as relagdes de trabalho na

ordem econdmica e social.

O Linhas de Pesquisa 2 : Processos de Reivindicagao e Efetivacao da Justica e
dos Direitos Fundamentais
Descricao:

Esta linha de pesquisa propde investigar os processos de reivindicacao dos
direitos fundamentais, com énfase nas relacdes sociais de trabalho e nos conflitos que
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Rienaees
se instalam entre o Estado e a sociedade, ou entre os préprios atores sociais, na busca
da efetivacdo daqueles direitos e da prépria justica, focalizando, também, certos
segmentos sociais, considerando suas caracteristicas de género, classe e raca.
Pretende-se desenvolver uma analise inovadora dos direitos fundamentais, no que
tange a sua efetividade/aplicabilidade e dos respectivos processos de reivindicacao,
sob uma perspectiva juridico-argumentativa, que incluira tanto o discurso dogmatico
quanto uma abordagem zetética, visando compreensao e a producao de intervengdes
e solucbes para os respectivos problemas que circundam as relagcdes sociais de
trabalho.

Pretende-se, assim, atribuir um sentido inovador as solucdes juridicamente
adequadas a protecdo dos direitos fundamentais, aos diversificados conflitos e
fenbmenos sociais que emergem dos processos de reivindicacdo. Propde-se,
ademais, um exame dos diversos procedimentos judiciais e administrativos, partindo-
se da premissa de que estes devem buscar, primordialmente, o atendimento de
reivindicacdes cidadas, sob as garantias do devido processo legal, voltado para a
efetivacao dos direitos fundamentais, ponto em que se torna acentuado o dialogo com
a linha de Pesquisa ‘Direitos Sociais, Relacbes de Trabalho e Desenvolvimento
Sustentavel’.

E com tal perspectiva que a presente linha de pesquisa propde o estudo das
relacdes sociais laborais (dos trabalhadores publicos e privados) — sob 0 escopo dos
direitos fundamentais — ao analisar e compreender as praticas (e discursos)
institucionais em sua construgao juridica e desvelar os fatores desencadeantes do
acesso (des)igual ao direito e a justica, juntamente com a verificacdo dos limites, das
dificuldades e das possibilidades de se lograr transformag¢des inovadoras e
emancipatérias quando da atuacao /intervencdo do operador do direito — para , ao
final, encetar/propiciar no Aluno-Mestrando, a delimitagdo mais precisa de técnicas
processuais, e, por conseguinte, que o profissional identifique de forma estratégica e
transformadora as hipéteses de melhor realizagdo de direitos fundamentais/sociais.

Sao conteldos essenciais desdobrados nas disciplinas que compdem o Nucleo
Especifico desta Linha de Pesquisa (além daqueles constantes dos demais Nucleos),
visando a compreensao dos conflitos que emergem no campo das relagdes sociais de
trabalho, e, respectivas solugdes: 0s aspectos processuais atinentes ao recurso
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iecane s et
criminal nos conflitos individuais e sociais; as questées sociojuridicas (mudancas,
continuidades e desafios) que permeiam as relacées sociais de género no mundo do
trabalho; o acesso a justica e a coletivizagao das agdes; os sistemas de solucao de
conflitos trabalhistas; reflexdes, analises e debates juridicos e sociais relativos ao
sindicalismo e as relacdes de trabalho e as desigualdades sociais (no servico publico
€ nas organizacodes privadas); os impactos dos movimentos sociais e do sindicalismo
nas relacées de trabalho; e a analise dos desdobramentos (juridicos e sociais)
relativos os processos reivindicatorios e as politicas publicas.
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