
PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  

IESB EM AÇÃO 

RELATÓRIO 2015 



DIRETORIA 
  
Reitora 
Eda Coutinho Barbosa Machado de Souza 
  
Vice-Reitor Administrativo Financeiro 
Edson Machado de Sousa Filho 
  
Vice-Reitor Acadêmico 
Luiz Claudio Costa 
  
Pró-Reitora de Graduação e Extensão 
Regina Maria Tombini 
  
Pró-Reitora de Pós-Graduação e Pesquisa 
Diretora de Educação a Distância 
Zeli Isabel Ambrós 
  
Diretora da Unidade Liliane Barbosa 
Mirela Berendt Pinto da Luz 
  
Secretária Acadêmica 
Celene Alves dos Santos França 

 

 

Coordenadora do IESB EM AÇÂO 
Juliana Medeiros Paiva 

 



SUMÁRIO 

IESB EM AÇÃO 

Apresentação do Programa de Responsabilidade Social do 
Centro Universitário IESB. 

RESULTADOS 

Resumo dos principais resultados de 2015 

SERVIÇOS COMUNITÁRIOS 

Resultados consolidados de 2015 dos Serviços de 
Atendimento à Comunidade do IESB. 

AÇÕES 1º SEMESTRE 2015 

Apresentação das principais ações do 1º semestre de 2015. 

AÇÕES 2º SEMESTRE 2015 

Apresentação das principais ações do 2º semestre de 2015. 

04 

Docentes 
envolvidos 11 

12 

15 

30 



O IESB em Ação é um Programa de Responsabilidade Social inserido no âmbito da Extensão Universitária 

do IESB. A Responsabilidade Social no âmbito do IESB se traduz na forma como a instituição desenvolve 

suas atividades fomentando a participação no desenvolvimento da sociedade onde está inserida. Permeia a 

gestão do ensino acadêmico, propiciando aos alunos a aplicação prática dos conhecimentos adquiridos na 

graduação, de forma responsável na implementação junto à situações reais; a pesquisa científica, na 

construção do conhecimento com embasamento empírico, voltado para a mudança de paradigmas; e a 

extensão, com o investimento na área social, gerando benefícios para a comunidade, e firmando um elo de 

segurança e comprometimento entre colaboradores, docentes, discentes e a empresa, além de agregar 

credibilidade e reconhecimento junto aos formadores de opinião.  Sendo assim, as ações de 

responsabilidade social organizadas no Programa IESB EM AÇÃO visam articular o conhecimento 

produzido no âmbito acadêmico em prol da sociedade, com enfoque para comunidades vulneráveis do 

Distrito Federal. 
  

APRESENTAÇÃO 

As ações realizadas no âmbito do Programa de Responsabilidade Social do IESB – IESB em Ação 

foram reconhecidas como pela UNESCO, por meio do estabelecimento da Cátedra em Desafios 

Emergentes para o no Centro Universitário IESB, desde 2008.  

O objetivo da cátedra é promover um sistema integrado de pesquisa, formação, informação e 

documentação no domínio dos novos desafios sociais. A cátedra  facilita a colaboração entre 

pesquisadores reconhecidos internacionalmente e docentes do IESB e outras instituições no Brasil e 

outros países da América Latina e do Caribe, e em outras regiões do mundo. 

 

Objetivos específicos da cátedra: 

•Possibilitar que escolas, principalmente em Ceilândia, possam  compreender e desenvolver projetos 

dentro princípios da Década da Educação para o Desenvolvimento Sustentável das Nações Unidas; 

•Desenvolver projetos e ações com o governo federal e local, bem como com assistentes sociais para 

melhorar a qualidade e a eficácia dos serviços públicos e processo coletivo relacionado com o 

desenvolvimento local; 

•Desenvolver e qualificar recursos humanos capazes de planejar, implementar e administrar organizações e 

programas socioambientais; 

•Organizar e manter uma rede permanente de cooperação Sul-Sul, sobretudo com os países da América 

Latina e do Caribe, com ênfase em ações que contribuam para a redução das desigualdades sociais. 

O IESB, por meio do Programa IESB em Ação que, além de atender os princípios básicos da Cátedra 

desenvolve ações e projetos que buscam a inclusão social e o respeito aos direitos humanos por meio de 

parcerias entre a Instituição (alunos professores e funcionários) e  a comunidade local. 

CÁTEDRA UNESCO 
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O público-alvo do Programa IESB EM AÇÃO pode ser organizado em três categorias: 

•  Comunidade Externa: Considera-se comunidade externa todos os participantes de ações que não 

sejam vinculados acadêmica ou profissionalmente ao IESB. Entre este público as ações destinam-se, 

preferencialmente para a população em vulnerabilidade, tais como crianças, jovens, mulheres, pessoas 

com deficiência e idosos. 

• Comunidade Acadêmica: Considera-se comunidade acadêmica todos os participantes de ações que 

sejam vinculados academicamente ao IESB, ou seja, discentes, docentes e coordenações. 

• Comunidade Interna: Considera-se comunidade interna todos os participantes de ações que sejam 

vinculados profissionalmente ao IESB, ou seja, corpo técnico-administrativo. 

  

 

As ações do Programa de Responsabilidade Social estão organizadas em torno de Projetos, Serviços e 

Eventos gratuitos voltados para o desenvolvimento social, humano e econômico do público atendido.  

As ações desenvolvidas no âmbito do Programa de Responsabilidade Social são organizadas em torno 

de áreas temáticas em consonância com a Política de Extensão do IESB e a Política de 

Desenvolvimento Institucional do IESB: Comunicação, Cultura, Direitos Humanos e Justiça, 

Educação, Meio Ambiente, Saúde, Tecnologia e Produção e Trabalho. Os Objetivos do IESB em Ação 

se relacionam com os da Cátedra UNESCO e também com os objetivos do Milênio da ONU 

IESB EM AÇÃO 

PÚBLICO-ALVO 
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2000 2002 2004 2006 2008 2010 2011

 Inicio das atividades de Responsabilidade Social 

- Projeto de atendimento as comunidades do 

Riacho Fundo I e II e Recanto das Emas com os 

serviços: 

o Orientação Jurídica Gratuita 

o Alfabetização de Adultos 

o  Atendimento psicológico 

 Realização da Ação Global do IESB na 

comunidade do Riacho Fundo II 

 Início das atividades no Varjão 

 Atividades de Informação, alfabetização e 

cuidados com a saúde para Idoso no 

Varjão; 

 Realização do Encontro de Gerações; 

 Realização de Sessão de Cinema e Corais 

para Idosos do Varjão 

 Realização de Cursos para Voluntários do 

IESB 

 

 Consolidação das Ações de Responsabilidade Social no 

Varjão 

 Criação do Programa de Assessoria Jurídica Popular 

 Criação da Diretoria de Responsabilidade Social 

 Programa ABC – Alfabetização de Adultos 

 Projeto Colorindo o Mundo – recreação com crianças 

 Projeto Esporte em Ação- atividades desportivas para 

jovens 

 Projeto Mapa Verde – Comunidade do Varjão – 

Sensibilização ambiental 

 Projeto Kidsmart – Brinquedoteca no Varjão 

 Qualificação Funcional no IESB – Cursos de 

Alfabetização, Informática e Português para 

funcionários. 

 Participação no 4º Fórum Nacional de Instituições de 

Ensino Superior de Instituições Socialmente 

Responsáveis  

 

 Programa de Gestão de Empreendedorismo 

Artesão – Geração de Renda 

 Projeto Iesb Cultural – Exibições Culturais no 

Varjão e Oficina de qualificação de músicos 

 Submissão da Criação da Cátedra para 

UNESCO 

 Programa de Ginástica Laboral – Campus Sul 

e Norte 

 Projeto de destinação social do lixo; 

 Concurso – IESB diz não a Homofobia 

 1º Mostra de Artesanato do Varjão- Lago Sul 

Inauguração da Sede definitiva do Programa de 

Responsabilidade Social no Varjão 

2005 

 Aprovação da Cátedra UNESCO 

 Realização do I Encontro de Responsabilidade Socioambiental 

de Brasília 

 Realização do Filme – Periférico 304 – No Centro de Ensino 304 

de Samambaia; 

 Curso de Iniciação Teatral; 

 Curso de Formação de Novos Líderes; 

 Apresentações Teatrais Gratuitas 

 Semanário sobre Autismo 

 Seminário sobre Problemas Globais 

Instalação do Campus Liliane Barbosa na Ceilândia 

– Transferência das Ações Sociais para a Ceilândia 

2009 

HISTÓRICO DO PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL 
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SERVIÇOS DE ATENDIMENTO À COMUNIDADE 
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O IESB promove atendimento comunitário por meio dos Núcleos de Práticas Jurídicas no Campus Oeste e Norte 

e nas Clínicas de Psicologia, localizadas nos Campus Sul e Oeste. Estes Núcleos atenderam mais de 500 pessoas 

mensalmente.  
Os NPJs do IESB atendem à comunidade de segunda a sábado. Os núcleos lidam com mais frequência com casos 

relacionados à violência contra a mulher e crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade, que sofreram 

violência sexual, por exemplo, além de casos relacionados à família, como divórcio e pensão alimentícia. 
Os NPJs têm ainda projetos especiais direcionados a atendimento de casos como racismo, violência doméstica e 

refugiados de áreas em conflitos de guerra. 
No dia 3 de agosto de 2015 o IESB, juntamente com outras instituições de ensino superior, assinaram Protocolo 

de Intenções para participar da Campanha pela Paz em Casa, iniciativa do TJDFT juntamente com o CRUB 

(Conselho de Reitores de Universidades Brasileiras). Visando o atendimento desta demanda o IESB tem atendido 

por meio dos NPJs mulheres vitimas e violência.  
Os NPJs dispõem de UNIDADES DE ATENDIMENTO ÀS VÍTIMAS DE RACISMO/DESIGUALDADE 

RACIAL, ÀS CRIANÇAS EM ESTADO DE VULNERABILIDADE E ÀS MULHERES VÍTIMAS DE 

VIOLÊNCIA DOMÉSTICA. Atualmente além dos casos de racismo e violência sexual e doméstica os NPJs tem 

realizado atendimento voltados à casos de refugiados de áreas em conflitos de guerra. 

O IESB oferece atendimento psicológico à comunidade. A Clínica do Campus Sul foi inaugurada em 2006, e a Clínica 

do Campus Oeste foi inaugurada em abril de 2015. As clínicas disponibilizam atendimentos para diferentes públicos: 

crianças, jovens, adultos e também a grupos de pessoas. O objetivo das clínicas dar atendimento a pacientes que não 

têm condições de pagar por um psicólogo particular, além de viabilizar aos alunos a prática e o convívio direto com a 

profissão. Atualmente as Clínicas em conjunto atendem mensalmente mais de 400 pessoas. 
As clínicas de psicologia também articulam atividades para atendimento do Protocolo Assinado com o TJDFT – PAZ 

EM CASA – por meio da formação de grupos psicoterapêuticos e psicossociais para mulheres vítimas de violência e 

grupos específicos para agressores.  O primeiro grupo de atendimento a agressores, encaminhados pelo TJDFT será 

iniciado na Clínica do Campus OESTE no segundo semestre de 2015. 

SERVIÇO À COMUNIDADE – CLÍNICAS DE PSICOLOGIA DO IESB 

SERVIÇO À COMUNIDADE – NÚCLEOS DE PRÁTICAS JURÍDICAS DO IESB 



PROJETOS EM ANDAMENTO 
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O Projeto IESB EM AÇÃO ESCOLAS tem como objetivo levar o estudante do IESB para aplicar na prática seus 

conhecimentos em prol de alunos da Rede de Ensino Pública de áreas vulneráveis do Distrito Federal. As 

atividades são planejadas em parceira com as escolas e as coordenações dos Cursos Superiores do IESB. 

Áreas Temáticas articuladas: Direitos humanos e justiça; Educação; Meio ambiente e Saúde. 

O IESB EM AÇÃO NAS ESCOLAS tem atendido escolas da rede pública de ensino do DF, com enfoque na 

região Administrativa de Ceilândia, devido a seu alto grau de vulnerabilidade social. O Projeto tem as ações de 

fluxo contínuo, ou seja, realizadas todo semestre, e ações pontuais ou eventos. 

Para os alunos que participaram o IESB em Ação nas escolas é uma excelente oportunidade de colocar a Teoria na 

Pratica.  Durante a ação levaram informações que não são tratadas com a devida importância no cotidiano escolar, 

como: Doenças Sexualmente Transmissíveis, alimentação saudável e preconceitos relacionados tanto a sexualidade 

quanto à imagem corporal. Os alunos também tem a oportunidade de exercer sua cidadania por levarem a alunos 

de escolas públicas temas essenciais para jovens e adolescentes, em sua maioria, vulneráveis. 

Levar o acesso à informação aos alunos da rede publica de ensino é uma forma de inclusão social. Temas como 

Alimentação Saudável, Distúrbios Alimentares e DST’s quando tratados de maneira natural e como forma de 

prevenção, proporciona uma melhora na qualidade de vida e na oportunidade de um futuro melhor. 

 

IESB NA COMUNIDADE 

IESB NAS ESCOLAS 

O Projeto IESB na Comunidade  tem como objetivo realizar ações comunitárias gratuitas, além de apoiar 

Instituições Sociais (ONG’s, OSCIP’s, Cooperativas e Associções) que desenvolvam atividades sociais voltadas para 

garantia de direitos diferentes segmentos: crianças, adolescentes, mulheres e idosos). As atividades são planejadas 

em conjunto: instituições e IESB. O Projeto IESB Social também trabalha com educação e sensibilização para os 

direitos humanos, étnicos-raciais e de gênero, com foco para sensibilização dos estudantes do IESB. 
Áreas Temáticas articuladas: Direitos humanos e justiça; Educação; Meio ambiente e Saúde; Tecnologia, Produção e 

Trabalho. 

O IESB na Comunidade tem realizado uma série de ações sociais, e tem atendido instituições sociais com do 

Distrito Federal. A seleção das instituições é realizada por meio do curso de serviço social que visita as instituições 

para traçar o perfil e definir atividades que possam ser realizadas em conjunto. Existem neste Projeto as ações de 

fluxo contínuo, ou seja, realizadas todo semestre e ações pontuais, ou seja, eventos, quais sejam  



PROJETOS EM ANDAMENTO 
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PROJETO FÊNIX 

PROJETO GERAÇÃO DIGITAL – INCLUSÃO DIGITAL 

O projeto Fênix visa à inclusão social dos catadores de resíduos sólidos, trabalhando na perspectiva da viabilização de 

seus direitos, sendo consolidada por meio de uma parceria entre o Programa Justiça Comunitária e a Coordenação de 

Gestão Socioambiental do TJDFT, com a Secretaria de Desenvolvimento Social, Transferência de Renda (SEDEST) 

do Governo do Distrito Federal (GDF), e a Central de Cooperativas de Catadores de Materiais Recicláveis 

(CENTCOOP). 

O projeto oferece apoio à comunidade de catadores, a fim de impulsionar o enfrentamento de seus desafios 

institucionais, sociais e pessoais, efetivando o autoconhecimento enquanto cidadãos de direitos e trabalhadores, 

atuando diretamente nas cooperativas de catadores, realizando atividades voltadas à efetivação de políticas públicas 

que sejam acessíveis aos catadores.  

As ações sociais prestadas pelo IESB buscam legitimar de forma contínua a importância dos catadores enquanto ser 

social, abrangendo aspectos psicológicos, físicos e sociais, envolvendo os cursos de Enfermagem, Direito, Serviço 

Social, Administração, Pedagogia e Psicologia, que contribuem com serviços assistenciais, inclusão digital, apoio 

jurídico, apoio psicológico através de atividades dinâmicas como as rodas de conversas, palestras e oficinas sobre 

temas que abordam o contexto social no qual o catador está inserido, assim caracteriza o projeto como um redutor da 

desigualdade social, mediando os conflitos causados por ela. 

O Projeto de Inclusão Digital do IESB é realizado no Campus Oeste e Norte. O curso é planejado e ministrado por 

alunos de Administração como trabalho de conclusão de curso. Neste semestre, o curso teve a participação de 28 

alunos de administração do Campus OESTE e Norte, sendo 10 alunos do Campus Oeste e 18 do Campus Norte. No 

Campus Oeste o curso foi ofertado para os 40 alunos do IESB e 40 pessoas da comunidade externa, com foco para 

idosos da Ceilândia. O curso atendeu 80 pessoas na Ceilândia e 70 pessoas na Asa Norte. No Campus Norte o curso 

foi ofertado para funcionários do IESB, com foco para funcionários terceirizados, em especial colaboradores da 

limpeza. Durante o encerramento, os participantes puderam avaliar curso. Para os alunos o projeto é uma 

oportunidade que o IESB esta dando aos membros da comunidade, e é de extrema importância, visto que muitos 

participantes não sabiam técnicas básicas de uso de um computador.  

São realizadas ações de plantio de árvores e sensibilização ambiental, em prol da sustentabilidade em escolas e no 

próprio IESB. No último ano foram implantadas lixeiras para a destinação adequada dos materiais, bem como 

campanhas de sensibilização dos discentes e colaboradores quanto ao uso sustentável dos recursos não renováveis 

como água e energia. 

PROJETO  SENSIBILIZAÇÃO AMBIENTAL 



PROJETOS EM ANDAMENTO 
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PROJETO - IMPLEMENTAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO EMPREENDEDORA – 
CONVÊNIO SEBRAE  

O projeto “Implementação e Desenvolvimento da Educação Empreendedora nos Cursos de Administração e 

Tecnólogos em Gestão do IESB” é fruto do sucesso obtido no Edital de Chamada Pública SEBRAE – UCE 

no.001/2013 “Educação Empreendedora nas Instituições de Ensino Superior”. Essa chamada pública teve como 

objeto selecionar e apoiar técnica e financeiramente, propostas de Parceria com IES com vistas à promoção da 

Educação Empreendedora nas Instituições de Ensino Superior – IES, por meio de linhas de ação que permeiem 

atividades de ensino, pesquisa e extensão. 

O empreendedorismo está consignado na Vocação Institucional do IESB, registrado PDI, o compromisso com a 

formação de profissionais empreendedores, com especial atenção à questão, promovendo a cultura empreendedora 

por meio de orientação continuada, capacitação, abertura de novas empresas e estímulo à geração de empregos. Tais 

ações dependem da pesquisa acadêmica envolvendo professores e alunos, em interação com as atividades de ensino 

e extensão. 

A estratégia para o sucesso da implementação e do desenvolvimento da Educação Empreendedora nas atividades de 

Ensino, Pesquisa e Extensão do IESB, está baseada em ações de capacitação de professores, oferta de disciplinas de 

graduação e cursos de extensão para alunos e comunidade, a divulgação do Desafio Universitário Empreendedor, da 

criação de linha de pesquisa em Educação Empreendedora e da realização de semanas acadêmicas e eventos sobre o 

tema. 

O público-alvo da proposta são os alunos, professores e comunidade externa do Centro Universitário IESB que 

atuam ou tem interesse em gestão, em inovação e em empreendedorismo. 

Até o presente momento (set/15) foram ofertados 61 cursos de extensão para alunos e comunidade externa (“Saber 

Empreender”, Próprio,“Como gerenciar o seu negócio”, “Controles Financeiros” e “Oratória”) beneficiando 897 

alunos e 220 pessoas da comunidade externa, alcançando um total de 1117. 

No primeiro semestre de 2014 foi criada a linha de pesquisa em “Educação Empreendedora”, e foram produzidos 

até o momento (set/15) 20 Trabalhos de Conclusão de Curso, envolvendo 46 alunos. Consideramos esse projeto 

como inovador e temos a certeza de que, além de firmar a vocação institucional do IESB, consignado no PDI, 

impactará o campo econômico e social das comunidades próximas aos três Campi do IESB, tanto como fortalecerá 

as ações promovidas pelo SEBRAE para o desenvolvimento da cultura empreendedora no Distrito Federal. 

O Curso de Teatro realiza um trabalho de EXTENSÃO universitária denominado IESB CULTURAL – 

Programação Artística e Cultural nos Intervalos Escolares. A partir das criações artísticas realizadas no âmbito da 

graduação em Teatro, uma seleção de PEÇAS CURTAS é realizada para circular, de maneira itinerante, por pátios e 

auditórios de escolas do Distrito Federal, sem custo para as instituições de ensino. A escola interessada apenas 

precisa agendar a data para realização do evento.     

IESB CULTURAL 
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RESULTADOS 2015 

+3 mil 

+ 7 mil 

+ 30  

+100 + 1 mil 

+ 7,5 t 
Pessoas 

atendidas nos 
serviços 

comunitários 

Pessoas 
participantes 

das ações 

De alimentos 
arrecadado e  

doados 

Entidades 
beneficiadas 

Docentes 
envolvidos 

Discentes 
envolvidos 
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SERVIÇOS DE ATENDIMENTO À COMUNIDADE 
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SERVIÇOS DE ATENDIMENTO À COMUNIDADE 

Nos Núcleos de Práticas Jurídicas no Campus Norte e Oeste os 

alunos do curso de Direito podem vivenciar a rotina de um 

escritório de advocacia, assim como ter o contato com as demandas 

proporcionadas pela prática.  

A atividade de assessoria jurídica tem se expandindo cada vez mais 

no IESB, sendo procurada em diferentes necessidades.  

 

 

Em 2015 foram realizados 1279 atendimentos jurídicos, 

sendo que a maioria (60%) na área civil, seguida da 

trabalhista.  No Campus Norte foram realizados 653 

atendimentos e 626 no Campus Oeste. Entre os serviços 

jurídicos realizados destacam-se movimentação processual, 

nova ações judiciais e audiências. 

 

 

1279 
Atendimentos Jurídicos Realizados 

ATENDIMENTO COMUNITÁRIO 

400 
 discentes e 30 docentes envolvidos nos atendimentos 

    

    
PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA JURÍDICA À COMUNIDADE 

Campus Norte e Oeste 

147 

359 

147 

41 

408 

177 

Penal Cível Trabalhista 

Atendimentos Jurídicos 

NPJ Asa Norte NPJ OESTE 

15% 

60% 

25% 

Atendimentos Jurídicos 

Penal Cível Trabalhista 

59 

708 

359 

179 
216 

58 
92 

60 
103 

Novas Ações Movimentação Processual Audiências Judiciais 

Serviços Jurídicos 

Penal Cível Trabalhista 
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SERVIÇOS DE ATENDIMENTO À COMUNIDADE 

SERVIÇO DE PSICOLOGIA 

Campus Sul e Oeste 

O IESB oferece atendimento psicológico à comunidade. A 

Clínica do Campus Sul foi inaugurada em 2006, e a Clínica do 

Campus Oeste foi inaugurada em abril de 2015. As clínicas 

disponibilizam atendimentos para diferentes públicos: crianças, 

jovens, adultos e também a grupos de pessoas. O objetivo das 

clínicas dar atendimento a pacientes que não têm condições de 

pagar por um psicólogo particular, além de viabilizar aos alunos 

a prática e o convívio direto com a profissão. 

 

 

Em 2015 foram realizados 1810 atendimentos 

no serviço de Psicologia, sendo que a maioria 

de adultos, no campus Oeste.  No Campus sul 

foram realizados 818 atendimentos e 992 no 

Campus Oeste 

 

 

1810 
Atendimentos Realizados 

ATENDIMENTO COMUNITÁRIO 

200 
 discentes e 30 docentes envolvidos nos atendimentos 

    

    

389 
429 

382 

610 

1º/2015 2º/2015 

Atendimentos Clínicas de Psicologia 

Atendimentos Campus Sul Atendimentos Campus Oeste 

31% 

11% 

58% 

Público Atendido – Campus Oeste 

Crianças (0-12) Adolescentes (13-17) Adultos (acima de 18) 
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AÇÕES 1º/2015 



PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL DO IESB 
IESB EM AÇÃO – CÁTEDRA UNESCO 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES  1º SEMESTRE DE 2015 

IESB na Comunidade participou no dia 28 de março da III CAMINHADA DA MULHER ADVOGADA, 

realizada do TaguaParque, organizada pela Comissão da Mulher Advogada, da OAB de Taguatinga.  

Articulada pela coordenação de Enfermagem a caminhada contou com a participação de alunos dos cursos de 

Enfermagem, Serviço Social e Educação Física. 

IESB NA COMUNIDADE   
MOBILIZAÇÃO – VIOLÊNCIA CONTRA MULHER – MARÇO DE 
2015 

16 

    

300 
Pessoas participaram do  evento 

20 
 discentes e 3docentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Serviço Social 
 Enfermagem 
 Educação Física 

IESB NA COMUNIDADE 

Foram ofertados aferição de pressão, teste de glicemia, 

ginastica laboral e informações sobre direitos das 

mulheres. Durante a caminhada também foram 

ofertados os seguintes serviços: curso de 

automaquiagem, limpeza de pele, pedicure e manicure,  

entre outros 
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1000 
Mais de mil pessoas foram atendidos no evento 

70 
70 discentes e 12 docentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Direito 
 Jogos Digitais 
 Serviço Social 
 Enfermagem 
 Pedagogia 
 Educação Física 
 Cursos Técnicos e Gastronomia 

IESB NA COMUNIDADE O IESB em Ação participou 
como parceiro do Dia Nacional 
da Ação Voluntária realizado 
pela Fundação Bradesco em 
Ceilândia. No evento foram 
ofertados serviços gratuitos à 
comunidade, como consultas e 
exames médicos A ação 
aconteceu no dia 16 de maio de 
2015. 
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DIA NACIONAL DE AÇÃO VOLUNTÁRIA 
Maio de 2015 

Estudantes do curso de Direito 
Ofertaram atendimento jurídico 
gratuito à comunidade com 
encaminhamento para 
continuidade do atendimento 
no Núcleo de Práticas Jurídicas 
do IESB. 
Estudantes do curso de Jogos 
Digitais 
ofertaram uma oficina de 
pintura digital que atraiu jovens 
e principalmente os pais 
presentes no evento. 
Estudantes dos Cursos Técnicos 
e de Gastronomia 
Os alunos dos cursos técnicpos 
em parceria com o curso de 
gastronomia ofereceram à 
comunidade cursos de churros  
e cocada. Estudantes de educação física  

levaram práticas esportivas e de lazer 
para as crianças e jovens presentes no 
evento. 
  
Estudantes de pedagogia 
levaram o direito de brincar para as 
crianças presentes no evento. O grupo 
levou contação histórias infantis, assim 
como jogos pedagógicos, coloração 
com tinta guache e com giz de cera e 
pintura do rosto. 

Estudantes de enfermagem 
realizaram testes de glicemia 
e medição de pressão 
arterial, além de orientação 
de cuidados básicos de 
saúde. 

PRINCÍPIOS ARTICULADOS 

 Inclusão Social 
 Promoção e defesa dos direitos humanos 
 Respeito às Diversidades 
 Inovação Social 
 Melhoria da qualidade de vida da população 

 
 

Estudantes de serviço social 
realizaram orientação para 
os direitos. 
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400 
pessoas  da comunidade foram atendidos na ação 

25 
8 discentes e 4 docentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Serviço Social 
 Enfermagem 
 Pedagogia 

IESB NA COMUNIDADE 
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IESB NA COMUNIDADE 
Junho de 2015 

Movimento CEI VIVA  

No dia 07 de junho aconteceu a ação social CONTRA O EXTERMINIO DE JOVENS NEGROS.  

Organizada por um estudante de psicologia do 7º semestre do IESB, a ação contou com a parceria dos cursos de 

enfermagem, pedagogia e serviço social, além da participação de grupos de hip-hop da Ceilândia, comerciantes locais, 

administração de Ceilândia outros órgãos.  

Após a morte sem explicação de um jovem negro de Ceilândia, por um policial, o Movimento CEI VIVA e o IESB 

tiveram a iniciativa de proporcionar um ambiente para o debate de temas como racismo e violência, pois essas atitudes 

de policiais foram apontadas como causa de mortes de jovens negros no Brasil. 

Durante o evento mais de 400 pessoas passaram 

pelo local do evento, que aconteceu na quadra 

QNN 08/10 da Ceilândia Sul, mesmo local onde 

o jovem foi assassinado por um policial.   

 

Os alunos de enfermagem fizeram o atendimento a 

comunidade, mediram a pressão e a glicemia além de 

fazer explicações sobre temas de saúde. Os alunos de 

pedagogia atuaram no lazer e atividades culturais, 

fizeram desde pinturas de rosto até a realização de 

jogos interativos com as crianças.   

 

O serviço social participou de rodas de conversa 

com membros da comunidade sobre racismo, 

violência, preconceito, o papel do Estado 
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Março de 2015 

    

200 
Estudantes da Fundação Bradesco participaram 

40 
 discentes e 2 docentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Enfermagem 
 Serviço Social 

IESB NA COMUNIDADE 
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O Projeto IESB nas Escolas realizou, no último dia 26 de 

março, atividade de triagem de acuidade visual na Fundação 

Bradesco na Ceilândia. A Ação Abra os Olhos, coordenado pela 

Professora Juliana Toledo da Enfermagem atendeu mais de 200 

alunos de 5 a 16 anos. Na primeira fase da ação foram 

capacitados 65 alunos do curso de Enfermagem do Campus 

OESTE para realização da triagem de acuidade visual. Na 

segunda fase 40 alunas já capacitadas realizaram a triagem e a 

identificação de casos passíveis de atendimento oftalmológico 

que será providenciado pela Fundação Bradesco 

As participantes da Ação afirmaram que colocar a Teoria na 

Prática em atividades como a que foi realizada na Fundação 

Bradesco é fundamental para o estudante aprender mais, se 

motivar e participar da construção de um mundo melhor. 

Identificar precocemente a necessidade de correção visual é 

extremamente importante para inclusão social das crianças e 

adolescente na escola.  

A Fundação Bradesco está localizada na 

QNN 28 Área Especial L- Ceilândia. A 

instituição oferta ensino gratuito para 

mais de 200 estudantes da educação 

infantil até o ensino médio. A 

Fundação Bradesco mantém mais de 40 

escolas em todo Brasil, levando ensino 

de alta qualidade à população de áreas 

reconhecidamente vulneráveis. Apoiar 

ações educacionais e sociais é a cara do 

IESB.  
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600 
Estudantes da Rede Pública participaram da ação 

50 
discentes e 4 docentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Serviço Social 
 Enfermagem 
 Nutrição 
 Teatro 

IESB NAS ESCOLAS 
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Projeto IESB nas Escolas realizou, no dia 27 e 28 de 

maio, oficinas interativas que atendeu mais de 600 

estudantes do Centro de Ensino Fundamental 25 (CEF 

25) da Ceilândia. As oficinas envolveram os cursos de 

Nutrição, Teatro, Enfermagem e Serviço Social. 

No dia 27 de maio os alunos do curso Nutrição do IESB, 

em dois ambientes, apresentaram no primeiro ambiente o 

papel do Nutricionista e Distúrbios Alimentares e outro 

debateram sobre a Alimentação Saudável 

A realização desta ação se deu em três fases: 

Na primeira fase, foram capacitados 32 alunos do 

curso de Nutrição para ministrarem as oficinas. Na 

segunda fase, os alunos prepararam, na cozinha 

escola do IESB Oeste, Brigadeiro de Mandioca para 

degustação da palestra de Alimentação Saudável. Na 

terceira fase os 32 alunos foram até a escola para 

organizar e realizar as palestras interativas com os 

alunos do CEF 25 

O CEF 25 está localizado na – QNP 09- Área Especial, 

hoje atende cerca de 1.600 alunos de 10 a 16 anos entre os 

turnos matutino e vespertino. Muitos destes alunos nunca 

tinha tido o contato com um nutricionista, não conheciam 

os perigos de uma alimentação incorreta, não sabiam os 

sintomas dos distúrbios alimentares 
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O curso de Teatro participou da ação do dia 27 de maio 

com a apresentação da Comédia “Claro” para 300 

alunos do 9º ano do CEF 25 dos turnos matutino e 

vespertino, a peça teatral tratava das diferentes formas 

de encontros um homem e uma mulher e como as 

relações podem ser vistas pelas  

A maior parte dos estudantes do CEF 25 não tem acesso à 

cultura, por meio de peças teatrais. Sendo assim, os alunos do 

curso de Teatro possibilitou a reflexão de uma série de tabus, 

ao tratar na peça sobre as formas de prevenção contra DST’s e 

os meios de contágio, de maneira lúdica. Levar cultura com 

temas educativos são formas de inclusão social e inclusão 

social é cara do IESB. 

O  curso de enfermagem e serviço social realizaram oficinas 

sobre Doenças Sexualmente Transmissível (DST’s), em 

uma primeira fase 15 alunos foram capacitados para 

ministrarem a palestra, na segunda fase os alunos e o 

Coordenador de Enfermagem do IESB Oeste, realizaram a 

oficina e retiram as dúvidas de mais 300 alunos de 13 a 16 

anos que participaram da ação. 

Para os alunos que participaram o IESB em Ação nas 

escolas foi uma excelente oportunidade de colocar a Teoria 

na Pratica.   

Durante a ação levaram informações que não são tratadas com a 

devida importância no cotidiano escolar, como: Doenças 

Sexualmente Transmissíveis, alimentação saudável e preconceitos 

relacionados tanto a sexualidade quanto à imagem corporal. Os 

alunos também tem a oportunidade de exercer sua cidadania por 

levarem a alunos de escolas públicas temas essenciais para jovens e 

adolescentes, em sua maioria, vulneráveis. 

Levar o acesso à informação aos alunos da rede pública de ensino é 

uma forma de inclusão social. Temas como Alimentação Saudável, 

Distúrbios Alimentares e DST’s quando tratados de maneira natural 

e como forma de prevenção, proporciona uma melhora na 

qualidade de vida e na oportunidade de um futuro melhor 
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PEDAGOGIA DAS VIRTUDES 
Junho de 2015 

IESB NAS ESCOLAS 
Palestra Sobre Mercado de Trabalho 
Maio de 2015 

O Projeto IESB nas Escolas realizou no dia 13 de maio palestra 

sobre mercado de trabalho e empregabilidade para 200 

estudantes do Centro de Ensino Médio 04 da Ceilândia. A 

palestra realizada pelo curso de Serviço Social teve como 

objetivo motivar os alunos a continuar a jornada acadêmica 

apresentando diversas possibilidades de ingresso em cursos 

superiores e tecnológico, além de debater sobre a nova 

configuração do mercado de trabalho no Brasil, perante a atual 

crise econômica. Os alunos foram convidados a participar do 

evento IESB Aberto que ocorre todos os anos, para que possam 

conhecer diferentes cursos superiores e realizarem sua difícil 

escolha do caminho a ser percorrido. 

No dia 26 de junho ocorreu o 17º Seminário de Pedagogia 

das Virtudes. O seminário aconteceu dentro da Escola de 

Aperfeiçoamento de Profissionais da Educação-EAPE, 

que é o órgão de capacitação dos profissionais de 

educação do DF.  As palestras foram ministradas pelo Dr. 

Marcos Aurélio Bilibio, Me. Maria Henriqueta Camarotti, 

Esp. Fatima Neri Dias; eles trataram de temas como 

terapia comunitária e como pode ser aplicada dentro de 

sala de aula, como proporcionar uma educação que não 

perpetue o preconceito e como desenvolver as 

potencialidades de cada aluno. 

O Movimento Pedagogia das Virtudes visa disseminar 

valores humanistas entre os estudantes e profissionais 

    

200 
Estudantes da Rede Pública participaram da ação 

5 
discentes e 1 docentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Serviço Social 

IESB NAS ESCOLAS 
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O projeto Fênix visa à inclusão social dos 

catadores de resíduos sólidos, trabalhando na 

perspectiva da viabilização de seus direitos, 

sendo consolidada por meio de uma parceria 

entre o Programa Justiça Comunitária e a 

Coordenação de Gestão Socioambiental do 

TJDFT, com a Secretaria de Desenvolvimento 

Social, Transferência de Renda (SEDEST) do 

Governo do Distrito Federal (GDF), e a 

Central de Cooperativas de Catadores de 

Materiais Recicláveis (CENTCOOP). 

Juntamente com o Instituto de Educação 

Superior de Brasília (IESB), o projeto oferece 

apoio à comunidade de catadores, a fim de 

impulsionar o enfrentamento de seus desafios 

institucionais, sociais e pessoais, efetivando o 

autoconhecimento enquanto cidadãos de 

direitos e trabalhadores, atuando diretamente 

nas cooperativas de catadores, realizando 

atividades voltadas à efetivação de políticas 

públicas que sejam acessíveis aos catadores.  

As ações sociais prestadas pelo IESB buscam 

legitimar de forma contínua a importância dos 

catadores enquanto ser social, abrangendo 

aspectos psicológicos, físicos e sociais, 

envolvendo os cursos de Enfermagem, Direito, 

Serviço Social, Administração, Pedagogia e 

Psicologia, que contribuem com serviços 

assistenciais, inclusão digital, apoio jurídico, 

apoio psicológico através de atividades 

dinâmicas como as rodas de conversas, palestras 

e oficinas sobre temas que abordam o contexto 

social no qual o catador está inserido, assim 

caracteriza o projeto como um redutor da 

desigualdade social, mediando os conflitos 

causados por ela 

 

  

Foi realizada visita no 12 de março na Associação de 

Catadores de Materiais Recicláveis da Ceilândia – APCORC. 

A Associação desenvolve suas atividades na Usina de 

Resíduos Sólidos da Ceilândia Sul. A Associação tem sido 

apoiada pelo IESB dentro do Projeto Fênix – Parceira de 

Instituições de Ensino e TJDFT.  

  

Em 2014 estudantes de Direito apoiaram a cooperativa na 

construção e adequação do Estatuto Jurídico da Instituição, 

além de apoio para registro financeiro da Associação. 

A proposta para 2015 é ampliar o apoio a esta e outras 

cooperativas da região por meio de atividades de extensão 

dos cursos do IESB. A visita teve como objetivo 

diagnosticara instituição e planejar ações emergenciais. 

  

No dia 25 de março foi realizada reunião com a equipe 

técnica do SLU (Serviço de Limpeza Urbana) com objetivo 

de planejar atividades para atuação junto aos catadores. Foi 

definido que a retomada do trabalho se dará por meio do 

Projeto de Intervenção –  

Rodas de Conversas – que deverá visitar todas as 

cooperativas e associações do DF com vistas a levar 

informações sobre direitos fundamentais e dar voz a esse 

público em extrema  



PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL DO IESB 
IESB EM AÇÃO – CÁTEDRA UNESCO 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 1º SEMESTRE DE 2015 

PROJETO FÊNIX 
Maio de 2015 

24 

No dia 19 de maio o IESB recebeu cerca de 20 alunos 

da PENN STATE (Universidade Estadual da 

Pensilvânia – EUA), para uma visita guiada Usina de 

Resíduos Sólidos da Ceilândia e a Associação de 

Catadores- APCORC, atendida pelo Projeto Fênix. 

Atualmente o IESB tem atendido principalmente as 

Associações de Catadores localizadas na Ceilândia. 

A Associação dos Catadores do P.Sul existe há mais 

de 10 anos e congrega trabalhadores que tiram seu 

sustento dos materiais recicláveis depositados na 

Usina da Ceilândia.  A renda dos associados da 

APCORC está na faixa de 1 a 3 salários mínimos. A 

média de filhos é de 2,7 filhos. 63,9% dos 

associados possuem até o ensino fundamental 

incompleto, e 6% se declararam analfabetos. 

A visita teve como objetivo apresentar aos alunos 

da Pen State a realidade destes trabalhadores, bem 

como as ações desenvolvidas, em prol da melhoria 

da qualidade de vida e de trabalho, que têm sido 

realizadas pelo IESB.  

  

Ações do Projeto Fênix  

  

Em 2015 as ações do Fênix foram reorganizadas para 

dar suporte ao apoio a emancipação e profissionalização 

das cooperativas e associações de catadores. Sendo 

assim o IESB contribuirá com a assistência técnica e 

atividades de extensão a serem realizadas pelos alunos 

supervisionados  

por professores, colocando em prática os 

conhecimentos adquiridos na prática. 

Atividade 1 : Rodas de Conversa sobre direitos – A 

atividade tem como objetivo dar voz as demandas 

sociais dos catadores, e encaminha-las, por meio de 

articulação, aos órgãos responsáveis.  

Neste período a APORC recebeu a primeira roda de 

Conversa. 

Atividade 2 : Apoio na coleta e tabulação dos dados – 

Cadastramento dos Catadores 

Neste período o curso de serviço social revisou o 

instrumental de coleta de dados e treinou os tabuladores 

do INESC, que tem trabalhado no cadastramento de 

todos os catadores do DF 
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OFICINA PARA DESCARTES ADEQUADOS 

DOS RESIDUOS DE SAÚDE DO DF  

 

Nos dias 6 e 7 de agosto O Serviço de Limpeza 

Urbana (SLU), em parceria com o Instituto de Ensino 

Superior de Brasília (IESB), a Universidades de 

Brasília (UnB), Agência de Fiscalização do Distrito 

Federal (Agefis) e Tribunal de Justiça do Distrito 

Federal e dos Territórios (TJDFT).  

O objetivo desta oficina foi de apontar os 

problemas e soluções para o descarte de 

resíduos de saúde, ao final foi criado um 

relatório que será disponibilizado aos órgãos 

representativos do Governo de Brasília, com a 

intenção de que a gestão de resíduos de saúde 

seja aprimorada no DF. 

IESB levou alunas do Núcleo de Responsabilidade Social 

para participarem dos debates e para serem facilitadoras 

das oficinas.  

Além dos alunos do IESB o evento contou com alunos 

da UNB, funcionários da SLU, Agefis e catadores de 

resíduos sólidos.  

Ao fim conseguiu-se sensibilizar os funcionários, alunos e 

catadores sobre o tema e as consequências de um 

descarte feito de maneira incorreta. Esse tipo de oficina é 

a cara do IESB visto que o trabalho com catadores de 

resíduos sólidos é de total importância para a sociedade. 

    

80 
Catadores de materiais recicláveis atendidos nas atividades 

20 
discentes e 2 docentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Serviço Social 
 Direito 
 Enfermagem 
 Psicologia 

PROJETO FÊNIX 
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O trote solidário foi realizado em março de 2015 

com objetivo de arrecadar alimentos para instituições 

sociais. O trote teve a adesão de mais de 500 

estudantes de diversos cursos do IESB.  

Além dos alunos do Serviço Social que trabalharam  

no apoio do recebimento dos alimentos. 

A Equipe de Responsabilidade Social tem articulado 

parcerias. No mês de março foram visitadas 

instituições de ensino, ONGs. 

A ABRACE apresentou proposta de parceria e 

recebeu mais de 1 tonelada de alimentos do IESB. A 

ABRACE atende com casa lar, crianças em 

tratamento para o câncer e que vivem fora do 

Distrito Federal 

A Casa Lar da Criança Batuíra, localizada na 

Ceilândia também recebeu cerca de 500 kg de 

alimentos. A Casa abriga crianças e adolescentes de 

maneira temporária  

    

1,5t 
toneladas de alimentos arrecadados 

500 
500 discentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Todos 

TROTE SOLIDÁRIO 
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TROTE SOLIDÁRIO 

5 
Instituições Sociais Beneficiadas 

    

Apoio a ABRACE 
Abril a Junho de 2015 

Equipe do IESB em Ação articulou o apoio do curso de 

Nutrição do IESB para a ABRACE. Cinco alunas de 

nutrição e uma professora orientadora elaboram 

semanalmente cardápios adequados ao quadro de saúde das 

crianças que estão na ABRACE e levam atividades lúdicas 

para sensibilização para a alimentação saudável 

Já foram realizadas ações como oficinas de Mini-Chefs, onde 

as crianças aprendem a preparar alimentações saudáveis, e 

oficinas direcionadas aos pais. A equipe da Abrace já avaliou 

os primeiros resultados da Ação. As crianças tem muito mais 

interesse pela alimentação que antes e conseguem aderir com 

maior facilidade às restrições alimentares impostas pelo 

tratamento.  A ação tem tido repercussão tanto na vida das 

crianças atendidas quanto na vida dos estudantes do IESB 

que podem semanalmente trabalhar para a melhora na 

condição de saúde dessas crianças e adolescentes em 

tratamento de câncer 
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No mês de Abril e Maio aconteceram os cursos de inclusão 

digital no IESB Oeste e Norte. O curso é planejado e 

ministrado por alunos de Administração como trabalho de 

conclusão de curso. 

 Neste semestre, o curso teve a participação de 28 alunos de 

administração do Campus OESTE e Norte, sendo 10 alunos 

do Campus Oeste e 18 do Campus Norte. No Campus Oeste 

o curso foi ofertado para os 40 alunos do IESB e 40 pessoas 

da comunidade externa, com foco para idosos da Ceilândia. 

O curso atendeu 80 pessoas na Ceilândia e 70 pessoas na Asa 

Norte. No Campus Norte o curso foi ofertado para 

funcionários do IESB, com foco para funcionários 

terceirizados, em especial colaboradores da limpeza.  

    

80 
Pessoas da comunidade capacitadas  

25 
 discentes e 2 docentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Administração  
 Serviço Social 

INCLUSÃO DIGITAL 
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300 
Discentes participaram dos debates nos Campis 

10 
Convidados e Debatedores participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Serviço Social 
 Direito 

FORMAÇÃO INTERDISCIPLINAR 
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Debates sobre Redução da Maioridade Penal  
Campus Oeste e Norte 

Um dos objetivos do IESB em Ação é levar aos 

discentes dos três campis debates e reflexões sobre 

temas ligados aos direitos humanos, étnico-raciais, de 

gênero e meio ambiente, com para formação cidadã. 

Pensando nisso foram realizados dois debates sobre o 

tema da Redução da Maioridade Penal. 

O primeiro debate foi realizado no dia 15 de maio no 

Campus Liliane Barbosa na Ceilândia, organizado pela 

coordenação de Serviço Social em conjunto com o 

Conselho Regional de Serviço Social, como uma das 

atividades da Semana do Assistente Social. 

alunos do IESB 

No dia 25 de maio, ocorreu no Campus Norte o segundo 

debate sobre o tema. Organizado pela Coordenação de 

Direito, o evento contou com a participação dos seguintes 

debatedores: 

• Excelentíssimo Juiz de Direito Professor Mestre Marcio 

Evangelista 

• Excelentíssimo Juiz de Direito Professor Mestre Bruno 

Ribeiro 

• Excelentíssimo Ministro do Tribunal Superior do 

Trabalho - Professor Doutor Néfi Cordeiro 

• Excelentíssimo Consultor Geral a AGU - Professor 

Doutor Arnaldo Godoy 

• Professora Mestre Julianna Barbosa – Psicólogo 

• Professor Mestre Miguel Ivan - Antropólogo 

No evento estiveram presentes cerca de 300 participantes, 

entre alunos docentes e comunidade externa. Os debates 

tiveram como objetivo a reflexão da aprovação da Proposta 

de Emenda à Constituição (PEC) 171/93, pela Câmara dos 

Deputados, que altera para dezesseis anos a idade para 

maioridade legal.  

Para o promotor Anderson Pereira essa medida é incabível 

para o sistema prisional do país, já falido. A deputada Erika 

Kokay (PT-DF) vislumbra a alternativa: “São necessárias 

políticas públicas e medidas socioeducativas. É a verdadeira 

prioridade que deveria ser tomada. Não se deve mexer em 

cláusula pétrea da nossa Constituição”. 

 

O evento contou com a presença da Deputada Federal 

Erika Kokay, o Promotor de Justiça de Defesa da Infância 

e da Juventude no Distrito Federal Anderson Anderson 

Pereira de Andrade e o Conselheiro do CRESS – DF 

Leonardo Ortegal. O evento também contou com a 

participação de um grupo de rapper formado por jovens 

em cumprimento de medida socioeducativa do DF. 

O evento foi aberto para estudantes do IESB e 

comunidade externa, e contou com cerca de 150 

participantes, incluindo profissionais de serviço social, 

alunos de outras instituições de ensino e alunos do IESB 
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FORMAÇÃO INTERDISCIPLINAR E CIDADÃ 

    

65 
Discentes participaram do curso 

5 
Convidados e Debatedores participaram da ação 

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Todos 

FORMAÇÃO INTERDISCIPLINAR 
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Curso sobre Racismo 
Campus Oeste  

O Núcleo de Responsabilidade Social do IESB recebeu 

o Curso sobre Racismo realizado pelo Programa de 

Justiça Comunitária do Tribunal de Justiça do Distrito 

Federal e Territórios. O curso foi aberto para alunos do 

IESB e comunidade Externa.  

Ao todo participaram 65 pessoas que trocaram 

experiências durante todo o dia de sábado. 

O evento contou com a participação da Secretária-

Adjunta de Políticas para Igualdade Racial – Vera Lúcia 

Santana Araújo 

O Curso "Combate ao Racismo: Qual o seu Papel Nessa 

História?" foi ministrado no dia 28/2, das 8h30 às 18h 

no IESB Campus OESTE. 

O curso abordou seguinte conteúdo: "Como 

Funciona o Racismo"; "A Construção do 

Racismo como Fato Social"; "O Racismo em 

nossas Vidas"; "A Luta contra o Racismo no 

Brasil: Movimento Antirracista – História e 

Questões  

  Atuais"; e "As Ações da Sociedade Civil e do 

Estado no Combate ao Racismo do Distrito 

Federal". 
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No dia 12 de setembro, aconteceu a 1ª edição do 

Mutirão da Cidadania, o evento aconteceu na Escola 

Classe 66 do Sol Nascente, durante o dia todo. A 

escola cedeu suas salas para a realização de diferentes 

atividades, além de unidades móveis de órgãos como 

a Polícia Civil, a Defensoria Pública e o Instituto de 

Defesa do Consumidor (Procon). 

 

Entre os serviços prestados estão emissão de carteira de 

trabalho, orientação sobre funcionamento dos 

conselhos tutelares, atendimento a mulheres vítimas de 

violência e a consumidores, cadastro de alunos fora da 

rede de ensino e de interessados em cursos de 

qualificação profissional. A ação é uma iniciativa da 

Secretaria de Justiça e Cidadania, com apoio da Força 

Aérea Brasileira. O IESB marcou sua presença na ação 

com as alunas de Serviço Social 

IESB NA COMUNIDADE   
MUTIRÃO DA CIDADANIA –  
SETEMBRO DE 2015 

31 



PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL DO IESB 
IESB EM AÇÃO – CÁTEDRA UNESCO 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2º SEMESTRE DE 2015 

IESB NA COMUNIDADE - DIA DAS CRIANÇAS EM CEILÂNDIA 
Outubro de 2015 

    

600 
pessoas foram atendidos no evento 

65 
discentes e 8 docentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Serviço Social 
 Enfermagem 
 Pedagogia 

IESB NA COMUNIDADE 

IESB na Comunidade participou do 

Dia das Crianças de Ceilândia. A 

ação aconteceu durante todo o dia 

04 de outubro de 2015, como 

resultado de uma parceria  entre o 

IESB com o 10º Batalhão da Polícia 

Militar de Ceilândia, a Administração 

de Ceilândia, Detran, bombeiros e 

outras instituições. O objetivo foi 

comemorar o dia das crianças com a 

promoção de um dia de lazer e 

aproximação da comunidade.  

 

As atividades desenvolvidas foram as 

mais diversas, porém o IESB 

participou o curso de enfermagem 

aferindo a pressão e medindo as 

taxas glicêmicas, além de darem 

informações sobre prevenção de 

doenças; o curso de pedagogia 

realizou a pintura de rosto, oficinas 

culturais, pintura com tinta, o teatro 

de fantoche foi realizado pelas alunas 

de pedagogia e serviço social 

incentivando a leitura e o direito a 

brincar, também sensibilizando as 

crianças e pais presentes. 

 

Os alunos do IESB também 

apoiaram no monitoramento 

de outras atividade e jogos que 

estavam sendo realizados no 

local.  

Foi um dia de muita 

comemoração e diversão para 

as crianças e adultos da 

comunidade.  

 

 

Estudantes de serviço 

social e Pedagogia 
levaram atividades lúdicas 

sobre o direito à brincar. 

O grupo levou jogos 

pedagógicos, coloração com 

tinta guache e com giz de cera 

e pintura do rosto. 

 

Estudantes de 

Enfermagem 
Realizaram medição de 

pressão arterial e de glicemia, 

além de orientações em saúde 
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IESB NA COMUNIDADE - INFORMAÇÕES SOBRE DIREITOS 
Novembro de 2015 

A ação teve  objetivo de promover a compreensão do 

Serviço Social como mediador para a transformação da 

realidade, levando informações de cidadania e os trâmites 

para a legitimação dos seus direitos. 

 

Atividade realizada no dia 17 de novembro, pelas 

alunas do Curso de Serviço Social do IESB em 

forma de um curso para um público de 40 

pessoas da comunidade Fraternidade Assistencial 

Lucas Evangelista (FALE), localizada no Recanto 

das Emas-DF, onde moram 38 famílias em 

situação de vulnerabilidade social e com 

problemas de saúde. 

 

    

40 
pessoas  da comunidade foram atendidos na ação 

8 
8 discentes e 2 docentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Serviço Social 
 Direito 

IESB NA COMUNIDADE 
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# NO IESB ACONTECE 
Agosto de 2015 

 No dia 25 de agosto foi realizado no IESB uma 

campanha de combate ao Fumo.  

A equipe do Núcleo de Responsabilidade Social 

do IESB passou nas salas de aulas fazendo a 

sensibilização e divulgando materiais sobre o 

tema. E durante o intervalo foi realizado uma 

peça teatral que abortada o tema de como os 

jovens começam a usar o cigarro muitas vezes 

por influência de amigos, e como a atitude de 

não fumar pode fazer bem a própria pessoa e 

aqueles que estão a sua volta.  

O IESB tem como missão realizar ações que 

possam proporcionar aos seus alunos a reflexão 

crítica sobre a realidade.  
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IESB NAS ESCOLAS  
Setembro de 2015 

    

2500 
Estudantes da Rede de Ensino Médio participaram 

100 
100 discentes e 50 docentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Todos 

IESB NA COMUNIDADE 

O Núcleo de Responsabilidade 

Social ficou responsável em 

apresentar o curso de Serviço 

Social no estande e 

desenvolver oficinas sobre 

Diversidade Sexual e 

Preconceito apresentando o 

trabalho do Assistente Social 

nessa temática.  

A oficina aconteceu em dois 

momentos, a primeira 

realizou-se com 45 

participantes e 5 estudantes de 

serviço social com a presença 

da coordenadora e a 

superintendente de campo e o 

segundo momento 

participaram da oficina 30 

participantes e 10 alunos do 

IESB. 

 

IESB ABERTO - Ceilândia 

 Todos os anos acontece o 

IESB Aberto, que é um evento 

que tem como objetivo 

apresentar os cursos de nível 

superior para os estudantes de 

ensino médio, proporcionar 

oficinas e atividades como, júri 

simulado, aula de zumba, 

culinária e atividades lúdicas. 

 No dia 23 de setembro, pela 

primeira vez aconteceu no 

Campus Oeste O evento IESB 

Aberto onde reuniu mais de 

2500 alunos e 17 escolas de 

Ensino Médio de Ceilândia, 

Águas Claras, Samambaia e 

Taguatinga, com estandes 

sobre os cursos presenciais 

oferecidos nos campus e EAD, 

os estudantes puderam 

conhecer mais sobre o IESB e 

sua estrutura e um pouco da 

pratica das profissões de cada 

curso. 
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IESB NAS ESCOLAS 
Setembro de 2015 

 Atividade realizada na Escola 

Classe 10 de Ceilândia no dia 12 de 

Setembro de 2015 de 08:00 à 

12:00, pelas estagiárias do Núcleo 

de Responsabilidade Social, em 

parceria com os professores e 

alunos de direito. 

Trata-se de um evento para família 

e alunos que é realizado todos os 

anos pela coordenação da escola, 

abordando a temática “O resgate a 

infância, e a importância de 

brincar”. Com objetivo de prestar 

orientação jurídica dos 

profissionais de direito, e 

orientação social pelas estagiárias e 

assistente social, contendo 

conteúdo como os serviços das 

Redes, atendimentos aos 

familiares, e orientações ao público 

infantil sobre o direito de brincar 

 

 

    

100 
Estudantes do EC 10 da Ceilândia participaram da ação 

15 
15 discentes e 4 docentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Serviço Social 
 Direito 

IESB NA COMUNIDADE 

Curso de Educação Popular 
Setembro 2015 

Desde o dia 19 de setembro está acontecendo uma vez por mês 

um curso de Educação Popular e Metodologia do Trabalho com 

Crianças e Adolescentes, gratuitamente no IESB da Ceilândia em 

parceria com o Movimento de Adolescentes e Crianças – MAC.  

O curso oferece 70 vagas para maiores de 18 anos, participam 

desde curso membros da comunidade, funcionários e alunos do 

IESB, todos receberão certificados de educadores sociais ao final 

deste curso 
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GRUPO VIVÊNCIA IDOSOS 
Setembro de 2015 

    

140 
Idosos participaram da Ação 

6 
Discentes e  1 docentes envolvidos na ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Psicologia 
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No dia 09/09/2015 foi realizado no SESC de Ceilândia uma vivência com aproximadamente 140 idosos com o 

tema Depressão. A oficina consistiu em uma dinâmica para discutir e verificar o que os idosos pensam a 

respeito do tema, foram utilizados cartolinas, PAPELA4, lápis de cor, borracha, apontador, giz de cera e 

grampeador, esse material foi cedido pelo SESC. 
 

 Houve muita interação entre os idosos e a turma mostrou-

se bastante animada, com apenas uns dois idosos que não 

quiseram participar. Sentimos a necessidade de mais 

cartolinas por grupo e mais estudantes, devido ao número 

grande de idosos em cada grupo (aproximadamente 24 para 

cada aluna).  
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IESB NAS ESCOLAS 
Novembro de 2015 

 O Projeto IESB nas Escolas realizou ação com os 

aprendizes da Instituição CESAM, no dia 09 de 

novembro durante o dia todo firam realizadas oficinas 

doenças sexualmente transmissíveis, preconceito e 

alimentação saudável, teve o apoio dos cursos de 

nutrição, enfermagem e serviço social.  

Antes de realizar a ação foi necessário fazer uma 

capacitação com os alunos dos respectivos cursos para 

planejar as atividades que foram administradas no 

decorrer das oficinas. 

 

 

    

400 
Adolescentes atendidos pelo CESAM participaram da ação 

25 
25 discentes e 3 docentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Serviço Social 
 Enfermagem 
 Nutrição 

IESB NAS ESCOLAS 

Estudantes de Serviço Social 

Realizaram duas oficinas a INCLUINDO VIDAS e 

CONTRA VIOLÊNCIA um debate sobre diversidade e 

preconceito e combate à violência contra a mulher.  

Além de ter tido uma oficina de teatro com os atores Eliza 

e Luiz que tem uma parceria com o curso de teatro do 

IESB. A finalidade dessa ação foi levar informação aos 

adolescentes garantido o seu empoderamento perante a 

sociedade 
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Estudantes de Nutrição 

Realizaram oficina APRENDENDO COM 

ALIMENTOS, sobre alimentação saudável, mostrando 

a importância da reeducação alimentar por meio de uma 

palestra interativa. 

Estudantes de Enfermagem 

Realizaram um TALK SHOW tratou sobre doenças 

sexualmente transmissíveis por meio de dinâmicas e 

bate papo.  
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PROJETO FÊNIX 
Agosto e Setembro  de 2015 

Ao final foram escolhidos Dia da 

Beleza, Acessória Jurídica e a palestra 

sobre Previdência Social.  Está 

atividade irá mover os cursos de 

Estética e Cosméticos, Direito e 

Serviço Social em parceria com outros 

órgãos do GDF 

Durante todo o mês de e agosto e 

setembro  o Núcleo de 

Responsabilidade Social fez visitas em 

cooperativas de catadores de resíduos 

sólidos a fim de poder divulgar um 

edital de ações proporcionadas pelo 

IESB em parceria com TJDF. 
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Pró-Catador 
Setembro a Dezembro  de 2015 

O Núcleo de Responsabilidade Social iniciou a sua 

participação do Projeto Pró-Catador do GDF/INESC. 

O programa tem como objetivo integrar e articular as 

ações do governo federal voltadas ao apoio e ao fomento 

à organização produtiva dos catadores de materiais 

reutilizáveis e recicláveis. 

Ao mesmo tempo, visa melhorar as condições de 

trabalho desses profissionais, ampliando as 

oportunidades de inclusão social e econômica e 

expandindo a coleta seletiva de resíduos sólidos, a 

reutilização e a reciclagem. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O IESB em conjunto com o TJDFT por meio do  Projeto 

Fênix , tem apoiado as ações do Pró-Catador do DF. As 

alunas do curso de serviço social participam ativamente das 

ações de capacitação dando suporte técnico e operacional 

para as ações. Os encontros de capacitação deverão se 

estender até final de 2016 

O programa prevê ações nas áreas de capacitação, 

formação, assessoria técnica, incubação de cooperativas e 

empreendimentos sociais solidários, pesquisas e estudos 

sobre o ciclo de vida dos produtos e a responsabilidade 

compartilhada, aquisição de equipamentos, máquinas e 

veículos, implantação e adaptação de infraestrutura física e 

a organização de redes de comercialização e cadeias 

produtivas integradas por cooperativas e associações de 

trabalhadores. 
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PROJETO FÊNIX 
Dezembro de 2015 

40 

Em parceria com o Núcleo de Responsabilidade Social do 
Centro Universitário IESB, alunas e professores de 
Estética e Cosmética promoveram atendimento à 
catadoras de materiais recicláveis que participam do 
Projeto Fênix. As catadoras vivem na comunidade da 
cidade Estrutural. A ação foi realizada nos laboratórios do 
curso no Campus Sul no dia 03 de dezembro. 
Na ocasião, as estudantes prestaram serviços como 
Higienização Facial, Spa dos Pés, Design de Sobrancelhas 
e Maquiagem. Além de praticarem as atividades 
desenvolvidas em sala de aula, forneceram um 
atendimento a pessoas que não têm acesso fácil a esses 
serviços. Aproximadamente, 40 pessoas foram atendidas 
por 20 alunos voluntários no projeto.   

    

40 
Catadoras de Materiais Recicláveis participaram da ação 

20 
20 discentes e 3 docentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Serviço Social 
 Estética e Cosmética 

PROJETO FÊNIX 
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APOIO A INSTITUIÇÕES SOCIAIS 
Agosto de 2015 

O trote solidário foi realizado no dia 19 de agosto de 2015 

nos períodos matutino e noturno nos 3 campis do Centro 

Universitário IESB para todos os calouros. A ação 

consistiu em arrecadar alimentos para entregar em 

instituições que possuem parceria com o IESB e na venda 

dos vouchers do Mc Dia feliz. O dinheiro da venda dos 

vouchers foi destinado a ABRACE na construção de um 

bloco pedagógico para que as crianças que estão em 

Brasília para fazer o tratamento do câncer possam 

continuar a estudar.   

 

 

 

Quanto aos alimentos os alunos traziam 2kg de alimentos e 

trocavam por uma camiseta personalizada do seu curso.  

O trote teve a adesão de mais de 1500 estudantes de 

diversos cursos do IESB. Além dos alunos do Serviço 

Social que trabalharam no apoio do recebimento dos 

alimentos. A atividade arrecadou mais de 2 toneladas de 

alimentos não perecíveis e mais de R$2.000,00 em 

vouchers do Mc Dia Feliz. A venda irá contribuir para que 

em média 50 crianças com câncer possam continuar suas 

atividades escolares no período de tratamento em Brasília. 

Os alimentos não perecíveis foram arrecadados durante do 

1º Vestibular de 2015 

    

2t 
2 toneladas de alimentos arrecadados 

1500 
1500 discentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Todos 

TROTE SOLIDÁRIO 
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TROTE SOLIDÁRIO 
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APOIO A INSTITUIÇÕES SOCIAIS 
Setembro de 2015 
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A segunda fase do Trote Solidário foi efetivada com a 

entrega dos alimentos para instituições sociais do DF. Foi 

realizado levantamento das necessidade e foram 

encaminhados alimentos e produtos arrecadados para as 

seguintes instituições: 

 Creche Alecrim na Estrutural 

 Casa de Paternidade na Estrutural 

 Abrigo Batuíra na Ceilândia 

 Conselho Tutelar da Ceilândia 

 Abrace 
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APOIO A INSTITUIÇÕES SOCIAIS 
Outubro de 2015 

A Creche Alecrim atendida com alimentos na ação 

do trote solidário atende a 160 crianças vulneráveis 

da Cidade Estrutural.  

A ação do dia das crianças aconteceu com o objetivo 

de proporcionar as crianças da creche Alecrim terem 

um momento do direito a brincar, não apenas de 

entrega de presentes, mas um momento que 

despertasse nelas esse direito à infância.   

    

160 
160 crianças da Creche Alecrim receberam presentes 

150 
150 funcionários e discentes doaram presentes 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Todos 

AÇÃO DIA DAS CRIANÇAS 
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AÇÃO DIA DAS CRIANÇAS 

O primeiro passo dessa atividade foi à solicitação de 

cartinhas feitas pelas próprias crianças da creche com o 

presente que elas gostariam de ganhar. Essas cartinhas 

foram entregues ao Núcleo de responsabilidade social e 

buscamos realizar uma campanha para que os funcionários 

do IESB pudessem apadrinhar. 

As cartinhas não apadrinhadas pelos funcionários e 

alunos foram recebidas pela Reitora que fez questão de 

doar e entregar os brinquedos. 



PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL DO IESB 
IESB EM AÇÃO – CÁTEDRA UNESCO 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 1º SEMESTRE DE 2015 

GRUPO VIVÊNCIA IDOSOS 
Outubro  de 2015 

    

125 
Idosos participaram da Ação 

6 
Discentes e  1 docentes envolvidos na ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Psicologia 
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 O segundo encontro para atividades de extensão no SESC Ceilândia aconteceu no dia 07 de outubro de 
2015 e teve início por volta das 14h00, contando com a participação de 125 idosos. O encontro foi 
coordenado e palestrado pelas alunas terapeutas. Foi solicitado que os participantes formassem duplas e 
que um imitasse o movimento que o outro estava fazendo. Depois inverteu-se os papéis de quem estava 
imitando e sendo imitado. A maioria dos participantes aderiu à brincadeira e participaram de forma 
divertida e descontraída.. 

 

  

 

 A parte principal do encontro foi a palestra sobre solidão, 

ministrada pela aluna terapeuta Lucimeire. Em determinado 

momento da palestra, abriu-se o espaço para que os idosos que 

desejassem participar assim o fizessem. Notou-se nesse 

momento, pela fala dos idosos, algumas características marcantes 

do perfil desse grupo, que demonstrou orgulho de falar a idade, 

de não se considerar pessoas que sofrem solidão, que aparentam 

sentir muito prazer em compartilhar experiências de vida e 

conselhos e que possuem uma visão positiva da vida. Alguns 

depoimentos se destacaram, como o de uma senhora que falou o 

seguinte: “não sei falar nada sobre esse tema, se fosse alegria eu 

saberia, mas sobre solidão eu desconheço essa palavra”. 
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INCLUSÃO DIGITAL 
Campus Oeste e Norte 
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No segundo semestre de 2015 aconteceram os cursos de 

inclusão digital no IESB Oeste e Norte.  

O curso é planejado e ministrado por alunos de 

Administração como trabalho de conclusão de curso. 

 Neste semestre, o curso teve a participação de 60 pessoas na 

Ceilândia e 30 pessoas na Asa Norte.  

A ação de inclusão digital é de suma importância para a 

comunidade, em especial em Ceilândia, onde o acesso a 

tecnologias são escassos 

    

90 
Pessoas da comunidade capacitadas  

20 
20 discentes e 2 docentes participaram da ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Administração  
 Serviço Social 

INCLUSÃO DIGITAL 
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Formação Interdisciplinar 
Outubro – Novembro de 2015 

    

135 
Discentes participaram das ações de capacitação 

10 
Docentes envolvidos na ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Serviço Social 
 Direito 

FORMAÇÃO INTERDISCIPLINAR 

46 

SERVIÇO SOCIAL E DIREITO 

No IESB da Asa Note foram realizadas 5 oficinas de formação interdisciplinar para a acadêmicos e Serviço 

Social e Direito ao total tiveram 75 participantes. As oficinas têm o propósito de apresentar as possibilidades e 

estratégias de atuação do Serviço Social junto ao NPJ.  

Durante o período foram realizados atendimentos sociais a casos de assistidos jurídicos, incluindo-se 

demandas relacionadas a suspensão de benefício eventual da Lei Orgânica de Assistência Social – LOAS, 

mediação familiar para guarda compartilhada de criança, atendimento de situação de violência contra a mulher 

e encaminhamento à atendimento psicológico junto a Clinica Escola de Psicologia do IESB, atendimento à 

situação de vítima de injúria racial (um caso encaminhado pelo Ministério Público), viabilização de 

atendimento para assistidos deficientes auditivos em demanda jurídica.  

No IESB da Ceilândia também ocorrem oficinas de formação 

interdisciplinar com a temática “Serviço Social no 

Sociojurídico”. 

A ação teve como objetivo esclarecer a importância do serviço 

social no âmbito Jurídico. 

As oficinas foram realizadas para turmas diferentes, sendo 

realizado em duas edições, a primeira no dia 05 de novembro 

para 35 alunos e no dia 10 de novembro para 25 alunos, com a 

fala da supervisora de campo e de três estagiarias para cada dia, 

tendo no final um retorno por parte dos alunos do curso 

expondo suas dúvidas e apresentando-se motivados para a 

parceria entre os dois cursos. Os discentes também fizeram um 

relatório de participação por solicitação da coordenação do 

NPJ. 
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RODA DAS MARIAS   

Em parceria com a Clínica de Psicologia, o 

Núcleo de Responsabilidade Social tem 

desenvolvido o  projeto Roda das Marias – 

reflexão sobre violência contra mulher. 

Neste semestre o projeto contou com a 

participação de 20 mulheres com idade 

variando entre de 50 e 80 anos frequentadoras 

do Projeto Social “Mulheres & Cidadania” - 

10º. Batalhão da Polícia Militar. Em todos os 

encontros elas foram acompanhadas das 

coordenadoras do grupo do 10º. Batalhão da 

PM. 

 

Os temas das rodas foram: “A representação 
da Mulher Negra na telenovela”; “O papel 
da mulher na sociedade” e; “Direito da 
mulher ao bem estar”.  

O trabalho contou com a participação das 

Assistentes Sociais Patrícia Leal e Isis Tainah. 

Durante os grupos ouvimos histórias de vida, 

orientamos sobre os direitos da mulher em todas 

as fases da vida. No dia 02 de dezembro,  

encerraram se os encontros, à convite do Centro 

Judiciário da Mulher (TJDFT), na Casa da Mulher 

Brasileira localizada na Quadra 601 do Setor de 

Grandes Áreas Norte (SGAN) com o cine debate 

em parceria com a rede de atenção básica da 

Região Administrativa de Ceilândia Norte. Este 

projeto foi elaborado pelas alunas de Serviço 

Social do IESB. 
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GRUPO REFLEXIVO COM AUTORES DE VIOLÊNCIA CONTRA A 

MULHER 
Outubro – Novembro de 2015 

    

30 
20 mulheres e 10 homens atendidos pelo Núcleo 

10 
Discentes e 2 docentes envolvidos na ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Serviço Social 
 Direito 
 Psicologia 

NÚCLEO DE ENFRENTAMENTO A VIOLÊNCIA CONTRA 
MULHER 
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Com a parceria do SERAV-TJDFT, ocorreu durante os meses de outubro e novembro o grupo sobre gênero e 

violência. Os participantes foram homens autores de violência contra a mulher. Os encontros proporcionaram 

reflexões sobre a desigualdade de gênero, raça e etnia.  Ao final os participantes relataram que a desigualdade é 

fato e que em diversos espaços percebem a necessidade de debater a formação discrepante entre homens e 

mulheres. E através de um curta metragem com depoimentos de mulheres puderam perceber a opressão feita 

por homens. 

RETOMADA DO NAFAVD 

Este semestre ocorreram alguns encontros com lideranças 

da Região do Sol Nascente e Rede Mulher de Ceilândia 

para mobilização e retomada do Núcleo de Atenção à 

Família Vítima de Violência Doméstica. Os encontros 

foram mensais em que consistiu em sensibilização dos 

atores sociais. Próximo encontro será no Ministério 

Público onde a pauta será um grande movimento para 

mobilizar a comunidade local sobre a importância do 

Centro de Atendimento à Mulher (CEAM) e a 

importância do NAFAVD para o cumprimento da Leia 

Maria da Penha e garantir o efetivo enfrentamento à 

violência contra a mulher. 
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MOSTRA FOTOGRÁFICA “DOMUS – MORADAS VISUAIS” 
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Entre os dias 11 de dezembro de 2015 e 11 de janeiro de 2016, a Defensoria Pública da União – DPU, em parceria 

com o IESB (Instituo de Educação Superior de Brasília), sob coordenação de Daniel Mira e Bernardina Leal, 

apresenta a mostra fotográfica DOMUS – Moradas Visuais, na área externa do Museu Nacional da República. A 

exposição tem como enfoque temas relativos à defesa dos direitos humanos sob uma perspectiva poética: 

migrações e refúgio; sistema prisional; catadores de lixo; comunidades indígenas e quilombolas. A exibição é livre e 

gratuita para todos os públicos. 

“A relevância do trabalho se deve ao envolvimento dos artistas com temas de forte dramaticidade humana que 

trazem para o âmbito poético uma espécie de redenção da dor, papel da arte”, explica o coordenador do projeto, 

Daniel Mira. 

DOMUS constitui a segunda criação do Projeto DPU 

Cultural, cujo desafio é transpor para a linguagem 

artística as realizações da Defensoria Pública da 

União. Cada ensaio fotográfico desdobra-se num 

singular percurso investigativo desenvolvido por 

estudantes dos cursos de Fotografia, Design e 

Publicidade do IESB sobre os cinco temas citados 

acima. 

Bernadina Leal reforça que não basta denunciar a 

violação de direitos. “É preciso transcender o fato 

com a sensibilidade e o vigor da arte para, assim, 

impulsionar a ação”. 

60 
Discentes e 4 docentes envolvidos na ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Fotografia 
 Design Gráfico 
 Publicidade 
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PROJETO REFUGIADOS 
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A atuação nos mais diferentes setores da sociedade a partir de ações voluntárias tem sido considerada na 

contemporaneidade, em todos os âmbitos profissionais, uma das mais valorizadas características da cidadania ativa. 

O IESB e o Curso de Direito/ OBSERVATÓRIO DE DIREITOS HUMANOS / NPJ  incentivam abertamente 

a implementação de tais ações visando, por conseguinte, a ampliação da consciência social.  

Tais atuações/atividades são desenvolvidas mediante visitas às Creches, Asilos, Abrigos, Escolas, onde os Alunos, 

além de realizarem palestras acerca dos direitos e deveres das categorias respectivas, praticam ações no sentido 

acorrerem determinadas demandas materiais (doação de livros, matérias didáticos etc). 

A fim de dar continuidade a tais ações sociais, que visam a promoção e formação da cidadania, aliando a 

teoria e à prática, lema desta IES, o Observatório de Direitos Humanos planejou e executou uma visita à 

Casa São José, sito no Varjão, através do PROJETO REFUGIADOS UNB – IESB (Curso de Relações 

Internacionais e Direito). 

10 
Discentes e 4 docentes envolvidos na ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Direito 
 Relações Internacionais 

20 
Pessoas beneficiadas na ação 
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PROJETO GASTRONOMIA SOCIAL 
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20 
Discentes e 1 docentes envolvidos na ação 

    

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Gastronomia 

O projeto teve como objetivo elaborar, criar  um evento de cunho social, tendo como seus organizadores 

os alunos do 3º semestre de Gastronomia do Iesb da disciplina de Eventos de Gastronomia, com o foco 

na gastronomia como ferramenta social. A ação foi realizada no dia 06 de novembro de 2015, na creche 

Alecrim, na cidade satélite Estrutural. 

Novembro de 2015 

200 
Crianças atendidas na ação 
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2000 
Estudantes assistiram as exibições 

CURSOS ENVOLVIDOS 

 Teatro 

IESB + CULTURA 

    

PRINCÍPIOS ARTICULADOS 

 Produção Artística 
 Manutenção e Restauro da memória  e patrimônio 

cultural  
 Promoção e defesa dos direitos humanos 
 Respeito às Diversidades 

 

IESB CULTURAL 

O Curso de Teatro também realiza um trabalho de 

EXTENSÃO universitária denominado IESB CULTURAL 

– Programação Artística e Cultural nos Intervalos 

Escolares. A partir das criações artísticas realizadas no 

âmbito da graduação em Teatro, uma seleção de PEÇAS 

CURTAS é realizada para circular, de maneira itinerante, 

por pátios e auditórios de escolas do Distrito Federal, sem 

custo para as instituições de ensino. A escola interessada 

apenas precisa agendar a data para realização do evento.     

40 
Discentes e 4 docentes envolvidos nas ações 
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O Curso de Teatro realiza, semestralmente, um grande 

evento de EXTENSÃO universitária, chamado IESB EM 

CENA. Trata-se de uma Mostra de Teatro Universitário, 

que oferece à comunidade interna e externa do Centro 

Universitário IESB, apresentações de esquetes, peças de 

teatro, exercícios teatrais, oficinas diversas vinculadas às 

disciplinas de interpretação, dança, corpo e voz. As 

atividades ocorrem dentro do campus, nas dependências do 

Curso de Teatro, corredores e auditórios, ou fora do 

campus em teatros e salas de espetáculos.   

Junho e Dezembro o de 2015 
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CURSOS ENVOLVIDOS 

 Fotografia 
 Design Gráfico 
 Jornalismo 

VALORES ARTICULADOS 

 Produção Artística 
 Manutenção e Restauro da memória  e 

patrimônio cultural  
 Promoção e defesa dos direitos humanos 
 Respeito às Diversidades 
 Inclusão Social 
 Melhoria da Qualidade de Vida da 

População 
 

REVISTA REDEMOINHO 

A Redemoinho é uma revista laboratorial semestral totalmente produzida pelos estudantes de jornalismo do 5º 

semestre do IESB. Alunos, aprendizes de repórteres, se aventuram por temas de cunho social e dedicam-se ao 

entendimento do papel do jornalista em uma sociedade cada vez mais marcada por contrastes e diversidades.   

Lançada em 2010, a Redemoinho é o primeiro grande exercício no universo da grande reportagem. De lá para cá, a 

revista já conquistou feitos. Em 2012, a matéria sobre a favela do Sol Nascente, capa da publicação, foi a vencedora do 

Prêmio MeiaUm para Futuros Jornalistas.  

PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL DO IESB 
IESB EM AÇÃO – CÁTEDRA UNESCO 
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Missão do Centro Universitário IESB 

Desenvolver, ao máximo possível, as potencialidades de seus alunos 
para que se transformem em profissionais competentes e cidadãos 
responsáveis, capazes de se tornarem agentes de mudança da 
sociedade e da profissão em que atuarão no futuro. 


