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IESB EM AÇÃO
Apresentação do Programa de Responsabilidade Social do 
Centro Universitário IESB.

PROJETOS E AÇÕES 

Apresentação das principais ações realizadas em 2017.

SERVIÇOS COMUNITÁRIOS

Resultados consolidados de 2016 dos Serviços de 
Atendimento à Comunidade do IESB.



A Responsabilidade Social se relaciona com a pesquisa científica, na medida em que articula a 
construção do conhecimento com embasamento empírico, voltado para a mudança de 
paradigmas. A Responsabilidade Social inserida nas ações de extensão gera benefícios para a 
comunidade, e firma um elo de segurança e comprometimento entre colaboradores, docentes, 
discentes, e sociedade civil, que juntos podem alcançar o objetivo primeiro do saber acadêmico 
– a construção de um mundo melhor. 
Assim, as ações de Responsabilidade Social organizadas no Programa IESB EM AÇÃO visam 
articular o conhecimento produzido no âmbito acadêmico em prol da sociedade, com enfoque 
para comunidades vulneráveis do Distrito Federal.

APRESENTAÇÃO

O IESB EM AÇÃO é um Programa de Responsabilidade Social inserido no âmbito da Extensão 
Universitária do Centro Universitário IESB. A Responsabilidade Social do IESB se traduz na 
forma como a instituição desenvolve suas atividades fomentando a participação no 
desenvolvimento da sociedade onde está inserida. Permeia a gestão do ensino acadêmico, 
propiciando aos alunos a aplicação prática dos conhecimentos adquiridos na graduação, de 
forma responsável na implementação junto à situações reais. 



IESB EM AÇÂO

As ações do Programa de Responsabilidade Social estão organizadas em torno de Projetos, Serviços e Eventos gratuitos voltados para 
o desenvolvimento social, humano e econômico do público atendido. Em 2008, o Programa de IESB EM AÇÃO foi reconhecido 
pela UNESCO, por meio do estabelecimento da Cátedra em Desafios Emergentes para Centro Universitário IESB. O objetivo da 
cátedra é promover um sistema integrado de pesquisa, formação, informação e documentação no domínio dos novos desafios sociais

OBJETIVOS E PRINCÍPIOS

Princípios do IESB

▪Respeito à pessoa humana, significando que 
qualquer membro da comunidade, dirigentes 
docentes, discentes e funcionários merecem de 
todos os demais, o mesmo respeito enquanto 
pessoa;
▪Respeito à autoridade, baseada no trabalho e 
na responsabilidade de cada um dentro da 
Instituição;
▪Respeito ao trabalho do outro, que consiste na 
compreensão de que todas as tarefas, de 
qualquer membro da comunidade, são 
relevantes para o alcance dos objetivos comuns

Princípios e Objetivos  da Extensão 

▪Consolidar a extensão do IESB por meio da ação 
comunitária diante da comunidade acadêmica 
interna e externa; propiciar e expandir as ações 
de extensão incentivando a cultura e a ciência;
▪Aumentar a oferta de cursos de extensão de 
curta e livre duração que atendam necessidades 
expressas pelas comunidades internas e 
externas ao IESB

Princípios e Objetivos Cátedra UNESCO

O objetivo da cátedra é promover um sistema 
integrado de pesquisa, formação, informação e 
documentação no domínio dos novos desafios 
sociais emergentes, em especial nas seguintes áreas
▪Fomento ao desenvolvimento ;
▪Educação para todos; 
▪Educação para a Paz (Violência contra mulheres e 
crianças); s
▪Diversidade cultural; 
▪Combate à extrema pobreza; 
▪Promoção da saúde de gestantes e crianças; 
▪Qualidade ambiental, especialmente no que tange 
ao suprimento de água e à preservação do meio 
ambiente. 

Princípios e Objetivos IESB EM AÇÂO

▪Ampliar a abrangência da atuação do IESB no DF
▪Fortalecer a geração do trabalho e renda
▪Reduzir a proporção da população que sofre de fome. (Objetivo do Milênio 1 )
▪Eliminar a disparidade entre os sexos no ensino superior (Objetivo do Milênio 3)
▪Reduzir a mortalidade de crianças menores de 5 anos (Objetivo do Milênio 4)
▪Reduzir a taxa de mortalidade materna (Objetivo do Milênio 5)
▪Deter a propagação do HIV/Aids (Objetivo do Milênio 6)
▪Promover o desenvolvimento sustentável, (Objetivo do Milênio 7)
▪Tornar acessíveis os benefícios das novas tecnologias, em especial de informação e de comunicações 
(Objetivo do Milênio 8).

As ações desenvolvidas no âmbito do Programa de Responsabilidade Social são organizadas em torno de áreas temáticas em 
consonância com os Princípios e Valores do IESB, bem como a Política de Extensão e a Política de Desenvolvimento 
Institucional do IESB.  Assim os objetivos, princípios e resultados esperados do IESB EM AÇÃO busca agregar e contemplar os 
princípios institucionais além dos estabelecidos pela Cátedra UNESCO e pela ONU nos Objetivos do Milênio.



PÚBLICO-ALVO DO IESB EM AÇÃO

Comunidade Externa
Pessoas  e Instituições que participam de ações. 

Entre este público as ações destinam-se, 
preferencialmente para a população em 

vulnerabilidade, tais como crianças, jovens, 
mulheres, pessoas com deficiência e idosos.

Comunidade  Interna 
Técnico-Administrativo

Todos os participantes de ações que sejam 
vinculados profissionalmente ao IESB, ou 

seja, corpo técnico-administrativo e 
terceirizados.

Comunidade Externa
Pessoas  que participam de ações, 

preferencialmente para a população em 
vulnerabilidade social

Comunidade Interna 
Acadêmica

Todos os participantes de ações do corpo 
acadêmico discentes, docentes e coordenações

Comunidade  Interna 
Administrativo

Todos os participantes de ações do corpo 
técnico-administrativo e terceirizados

Comunidade Externa
Instituições  e Entidades Sociais  que atendam 

população em vulnerabilidade social

RESULTADOS ESPERADOS



HISTÓRICO DA RESPONSABILIDADE SOCIAL NO IESB

Projeto de atendimento as 
comunidades do Riacho Fundo I e II 
e Recanto das Emas com os 
serviços:
•Orientação Jurídica Gratuita
•Alfabetização de Adultos 
Atendimento psicológico

INÍCIO DAS ATIVIDADES 
SOCIAIS

Inauguração da Sede da 
Responsabilidade Social no Varjão

SEDE

•Aprovação da Cátedra UNESCO
•Realização do I Encontro de 
Responsabilidade Socioambiental de Brasília
•Realização do Filme – Periférico 304 – No 
Centro de Ensino 304 de Samambaia;
•Curso de Iniciação Teatral;
•Curso de Formação de Novos Líderes;
•Apresentações Teatrais Gratuitas
•Semanário sobre Autismo
•Seminário sobre Problemas Globais

CÁTEDRA UNESCO

Em 2015 o IESB em Ação passa 
por uma reorganização que 
visou organizar Projetos de 
extensão continuados além de 
estimular ações de  baixo custo, 
replicaveis e numa perspectiva 
interdisciplinar e 
interprofisional.

PROJETOS 
CONTINUADOS

•Início das atividades no Varjão
•Atividades de Informação, alfabetização e 
cuidados com a saúde para Idoso no Varjão;
•Realização do Encontro de Gerações;
•Realização de Sessão de Cinema e Corais para 
Idosos do Varjão
•Realização de Cursos para Voluntários do IESB

VARJÃO

Consolidação das Ações no Varjão
•Criação do Programa de Assessoria Jurídica 
Popular
•Criação da Diretoria de Responsabilidade Social
•Programa ABC – Alfabetização de Adultos
•Projeto Mapa Verde –Sensibilização ambiental
•Projeto Kidsmart – Brinquedoteca no Varjão
•Qualificação Funcional no IESB – Cursos de 
Alfabetização, Informática e Português para 
funcionários

CONSOLIDAÇÃO
Criação do Campus Liliane Barbosa – Campus Oeste 
localizado na Ceilândia, cidade com maior indice de 
vulnerabilidade social do DF.
As ações de Responsabilidade Social passam a se 
concentrar na região que abriga a segunda maior 
favela da Ámerica Latina

IESB OESTE

2000 2005 2008 2015

2002 2006 2009



AÇÕES 
As ações estão organizadas em torno de Serviços, Projetos e Eventos gratuitos voltados para o 

desenvolvimento social, humano e econômico do público externo e interno atendido.

Programa de Assistência Jurídica à Comunidade 
(Campus Norte e Oeste) – presta assessoria 
jurídica gratuita.
➲ Os NPJs atendem casos de violência contra a 

mulher , crianças e adolescentes em situação 
de vulnerabilidade.

➲ Os NPJs têm ainda projetos especiais 
direcionados a atendimento de casos como 
racismo, violência doméstica e refugiados de 
áreas em conflitos de guerra.

SERVIÇOS DE ATENDIMENTO À COMUNIDADE

Projeto Conviver visa atendimento 
multidisciplinar ‘a famílias de pessoas em 
sofrimento psiquico em uma abordagem 
domiciliar e comunitária, visando o 
fortalecimento de vínculos familiares e 
comunitários

PROJETO CONVIVER

Iesb nas ESCOLAS tem como objetivo levar o 
estudante do IESB para aplicar na prática seus 
conhecimentos em prol de alunos da Rede de 
Ensino Pública de áreas vulneráveis do Distrito 
Federal, por meio de:
➲ Palestras, Feiras e Sensibilizações nas 

Escolas Públicas;
➲ Ações de formação de professores, 

estágios e suporte técnico.

IESB NA COMUNIDADE

Os Serviço de Psicologia (Campus Sul e Oeste)
disponibilizam atendimentos psicoterápicos 
para diferentes públicos: crianças, jovens, 
adultos e também a grupos de pessoas
➲ No Campus Oeste o Serviço de 

Psicologia disponibiliza ainda 
atendimento especializado para 
Queixas Escolares por meio do NAQE – 
Núcleo de Queixas Escolares.

SERVIÇOS DE ATENDIMENTO À COMUNIDADE

A Clínica de Nutrição (Campus Oeste) 
Disponibiliza atendimento nutricional para 
diferentes públicos: crianças, jovens, adultos e 
idosos, além de realizar atividades em 
diferentes áreas:
➲ Nutrição Esportiva;
➲ Nutrição Escolar;
➲ Nutrição Hospitalar e etc.

SERVIÇOS DE ATENDIMENTO À COMUNIDADE

Núcleo de Serviço Social (Campus Oeste) – 
oferece suporte social para a e comunidade que 
busca os serviços do IESB, além de coordenar o 
Núcleo de Acolhimento Integrado, os projetos – 
Fênix, PINPIN e os eventos comunitários.
➲ Orientação para direitos sociais, 

benefícios e programas;
➲ Apoio técnico para Entidades Sociais

SERVIÇOS DE ATENDIMENTO À COMUNIDADE

Iesb + Sustentável tem como objetivo realizar 
ações de preservação ambiental, com foco no 
uso da água e reciclagem de materiais. São 
realizadas ações como:
➲ Eventos de conscientização ambiental, 

como caminhadas, mutirões, plantio de 
mudas;

➲ Campanhas de uso consciente de 
recursos nos Campi do IESB

IESB + SUSTENTÁVEL

Iesb + Empreendedorismo e Empregabilidade 
tem como objetivo oportunizar para alunos e 
comunidade ações de incremento para o acesso 
ao Trabalho e Renda, por meio de ações como:
➲ Inclusão Digital;
➲ Capacitações de Empreendedorismo;
➲ Feira de Empreendedorismo e 

microempresários

IESB NAS ESCOLAS

IESB+CIDADÃ

Fênix visa à inclusão social dos catadores de 
resíduos sólidos, trabalhando para a viabilização 
de seus direitos, realizado em parceria com 
Programa Justiça Comunitária do TJDFT.  O Fênix 
realiza ações como:
➲ Inclusão Digital;
➲ Apoio Jurídico;
➲ Apoio Técnico para formalização de 

cooperativas

PROJETOS FÊNIX

O PINPIN tem como objetivo dar suporte 
integrado e interdisciplinar para jovens 
gestantes e mães com filhos de até 6 anos.  No 
Projeto as jovens recebem:
➲ Apoio Nutricional;
➲ Apoio Jurídico;
➲ Apoio Psicosocial;
➲ Orientações de cuidados de saúde do 

bebê e gestante.

PROJETO INTEGRADO PRMEIRA INFÂNCIA 

Iesb + Cidadã tem como objetivo realizar 
atividades de formação interdisciplinar e cidadã 
para os estudantes, com temas como:
➲ Questões de gênero e violência contra 

mulher
➲ Questões étnico-raciais e 

intergeracionais;
➲ Respeito à diversidade e direitos 

humanos;

IESB +EMPREENDEDORISMO
Ã

Iesb na COMUNIDADE  tem como objetivo levar 
o estudante do IESB para aplicar na prática seus 
conhecimentos em prol da comunidade por 
meio de:
➲ Eventos de atendimento integrado e 

gratuito realizados nas comunidades ;
➲ Ações de formação e suporte técnico à 

Entidades Sociais.



SERVIÇOS DE ATENDIMENTO À COMUNIDADE
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1º SEMESTRE DE 2016PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  - IESB EM AÇÃO

SERVIÇOS DE ATENDIMENTO À COMUNIDADE – Campus Oeste

O IESB oferece atendimento integrado à comunidade no Campus 
Oeste, contando com serviços de Psicologia, Nutrição, Assistência 
Jurídica e Social. Os cursos de enfermagem e pedagogia também 
integram o atendimento á comunidade em uma abordagem  
multidisciplinar e interdisciplinar. Os acolhimentos aconteceram por 
meio de plantões realizados todas as quintas-feiras dos meses entre 
março e junho e setembro à novembro. No total foram atendidas 
950 pessoas, distribuídas entre os diferentes serviços ofertados. O 
serviço de maior demanda apresentado foi o Psicologia, 
concentrando 80% da demanda, seguido do Serviço de Nutrição.

950
Acolhimentos Realizados

ATENDIMENTO COMUNITÁRIO

150
 discentes e 5 docentes envolvidos nos atendimentos

  

  

Entre os atendimentos realizados para triagem para psicologia, 
10% foram considerados de urgência e encaminhados para o 
plantão de atendimento disponibilizado pelo Serviço de 
Psicologia. 50% dos casos foram encaminhados para grupos de 
orientação parental. O grupo é ofertado para pais que buscam 
atendimento para seus filhos, principalmente encaminhados de 
escolas da região.

Há uma grande demanda de atendimento psicológico 
infantil o que fez que o curso de Serviço Social criasse 
um grupo de apoio aos pais que iniciou no 2 semestre de 
2017.

A maior parte dos atendimentos foram solicitador para 
adultos com 49%, seguidos do público infantil. 

O Serviço de Psicologia recebe uma grande demanda 
institucional vindo de escolas, Conselhos Tutelares, 
além das demandas individuais recebida no 
Acolhimento Integrado.
Foram recebidos mais de 300 encaminhamos da 
Rede de Ceilândia, o que demonstra a fragilidade de 
atendimento na região.
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1º SEMESTRE DE 2016PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  - IESB EM AÇÃO

SERVIÇOS DE ATENDIMENTO À COMUNIDADE – Campus Oeste

O IESB Campus Oeste está inserido em uma área de grande vulnerabilidade social, próximo a maior favela da América 
Latina (Sol Nascente) isso pressiona o fluxo de atendimento social no Campus, amplia a complexidade dos 
atendimentos, uma vez que as demandas se interligam. Neste sentido a estratégia de atendimento integrado visa 
oferecer aos alunos a experiência concentra de atendimento e a população atendida um atendimento em sua 
integralidade. O perfil socioeconômico da população atendida reflete o situação de vulnerabilidade social que estão 
inseridos.

O nível de escolaridade dos demandantes também é 
baixo. A região Administrativa de Ceilândia é uma das 
regiões do DF com baixos níveis educacionais. 32% das 
pessoas atendidas tinham apenas o Ensino Fundamental 
Incompleto, e apenas 15% cursavam o Ensino Superior, 
sendo que tal percentual se dá devido ao grande número 
de alunos do Centro Universitário que procuram o 
Serviço.  63% dos demandantes eram negros (pretos e 
pardos) e 37% brancos. 54% casados ou em união estável.
47% das pessoas atendidas viviam em casas alugadas ou 
cedidas, em áreas não regularizadas.

14% das pessoas atendidas disseram não ter 
renda, 43% tinham uma renda familiar de até 1 
salário mínimo, e 30% das pessoas atendidas no 
Serviço de Acolhimento à Comunidade recebem 
algum tipo de benefício social, que em sua maioria 
era o Bolsa Família.



PROJETOS E AÇÕES
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PROJETO PINPIN

PROJETO INTEGRADO PRIMEIRA INFÂNCIA - PIMPIN

O PINPIN é um projeto continuado que tem como objetivo o 
atendimento de adolescentes grávidas. O PINPIN é integrado e 
interdisciplinar, coordenado pelo curso de Serviço Social conta 
com os cursos de enfermagem, nutrição e psicologia.
Através de palestras e encontros temáticos, discentes do IESB e as 
jovens grávidas se encontram aos sábados no período da manhã 
no Campus Oeste em Ceilândia. 

Por meio de uma abordagem centrada nos direitos humanos, o 
projeto acolhe, atende e acompanha adolescentes grávidas 
encaminhadas. Os estudantes planejam a sessão com foco no 
acolhimento humanizado. A parte técnica é revisada com 
eventuais participantes e com os professores responsáveis.
São trabalhados os seguintes temas nos encontros:
• Cuidados no pré-natal;
•Autoestima e fortalecimento de vínculos familiares;
•Amamentação, Higiene Pessoal da grávida e do bebê;
•Orientações para se evitar uma 2º gravidez precoce; Métodos 
Contraceptivos;
•Direitos da gestante, mãe e bebe;
•Cuidados com a Alimentação Durante a Gestação e Após.

PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  - IESB EM AÇÃO

200
Adolescentes participaram do Projeto

CURSOS ENVOLVIDOS

➲ Serviço Social
➲ Enfermagem
➲ Nutrição
➲ Psicologia

  

60
60 discentes e 4 docentes participaram da ação

  

No ano de 2017 o PIMPIN se estruturou em faixas de 
atendimento, incluindo a realização de palestras de prevenção 
a gravidez na adolescência.  Essa ação foi denominada PIMPIN 
zero, ou seja, ação de sensibilização antes da ocorrência de 
gravidez na adolescência.
O PIMPIN 1 foi direcionado para jovens grávidas e o PIMPIN 2 
para jovens mães.
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PARTICIPANTES DA JORNADA

PROJETO INTEGRADO PRIMEIRA INFÂNCIA - PIMPIN

O PINPIN organizou a I Jornada de Valorização da Primeira 
Infância, realizado no Campus Oeste. O evento ocorreu no dia 19 
de maio das 8h às 18h.
 No evento, foram debatidos temas como A arte como 
instrumento transversal na construção de vínculos na primeira 
infância, Políticas públicas para gestantes vulneráveis de Brasília, A 
importância da doula para humanização do parto e saúde das 
mulheres, O programa Criança Candanga no GDF, A interface entre 
arte e saúde, A experiência da música na primeira infância - O 
projeto Música nas Incubadoras e Políticas públicas e a epidemia 
da síndrome de zika congênita: que proteção social? Também 
haverá a apresentação do relatório CADÊ? Brasil – Crianças e 
Adolescentes em Dados e Estatísticas – 2016.

Além de docentes do IESB, estarão presentes convidados 
palestrantes, como Clarice Cardell, da Cia La Casa Incierta; Inês 
Catão, psiquiatra e psicanalista infantil do Hospital da Criança e do 
Centro de Orientação Médico Psicopedagógico (COMPP); Perla 
Ribeiro, subsecretária da Subsecretaria de Promoção de Políticas 
para Criança e Adolescente do GDF, e Heloiza de Almeida Prado 
Botelho Egas, coordenadora geral de Enfrentamento da Violência 
Sexual Contra Crianças e Adolescentes, entre outros. 

PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  - IESB EM AÇÃO

100
Pessoas participaram da Jornada

CURSOS ENVOLVIDOS

➲ Serviço Social
➲ Enfermagem
➲ Nutrição
➲ Psicologia

20
 discentes e 4 docentes participaram da ação

  

I Jornada pela Valorização da Primeira Infância 
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PROJETO FÊNIX
PROJETO FÊNIX

O projeto Fênix visa à inclusão social dos catadores de resíduos 
sólidos, trabalhando na perspectiva da viabilização de seus 
direitos, sendo consolidada por meio de uma parceria entre o 
Programa Justiça Comunitária do TJDFT. Desde 2014 o projeto tem 
ofertado diversas ações para os catadores.
Neste semestre foram atendidas as cooperativas Coortrap, 
Construir, Coopere e Coopativa, localizadas na Cidade do 
Automóvel e SIA, respectivamente.

PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  - IESB EM AÇÃO

Foram realizadas as seguintes ações:

▪Assessoria técnica para apoio às cooperativas participarem do 
Edital de Coleta Seletiva do SLU

A assessoria técnica às cooperativas nos seguintes aspectos: 
desenvolver mecanismos de comunicação entre os(as) 
cooperados(as) nas respectivas cooperativas; instituir curso de 
formação para a inclusão digital dos(as) cooperados(as) que estão 
atuando na área administrativa; realizar assessoria técnica e jurídica 
às cooperativas que estão no processo de transição para o novo 
espaço. Além desta projeção para o próximo semestre letivo, 
propõe-se a estabelecer a parceria com curso de Tecnologia da 
Informação (TI) para realizar realizada a montagem dos 
computadores arrecadados para serem entregues a cooperativa 
contemplada.

100
Catadores participaram da ação

CURSOS ENVOLVIDOS

➲ Serviço Social
➲ Administração
➲ Cinema

  

15
10 discentes e 2 docentes participaram da ação

  

No dia 09 de outubro, ocorreu a reunião com o coordenador do 
curso de graduação em Cinema e com estudantes que se 
colocaram à disposição para realizar curta metragem cuja 
finalidade é sensibilizar estudantes do ensino fundamental I e II 
da RA de Ceilândia – DF. Foi estabelecido uma agenda de 
trabalho e o encaminhamento para um reunião com a  
Assessoria de Comunicação (ASCOM) da SLU. Foi esclarecido 
que a demanda do Projeto Fênix/Serviço Social/IESB ao curso de 
Cinema/IESB é de realizar um curta a fim de é sensibilizar sobre 
a coleta seletiva aos estudantes da Rede Pública de ensino 
fundamental e médio de Ceilândia/DF. 

A perspectiva para o primeiro semestre de 2018 será 
construção do curta metragem com a equipe de cinema do 
campus sul para divulgação nas escolas sobre a coleta seletiva. 
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PROJETO FÊNIX
PROJETO FÊNIX – Campanha Repasse para Incluir

O projeto Fênix realizou uma campanha de coleta de lixo 
eletrônico e componentes de informática em condições de uso 
para reciclagem e doação às cooperativas de Catadores de 
Materiais Recicláveis.

PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  - IESB EM AÇÃO

A campanha utilizou o conceito da Logística Reversa que segundo a 
Lei 12.305/10 a logística reversa é o “instrumento de 
desenvolvimento econômico e social caracterizado por um conjunto 
de ações, procedimentos e meios destinados a viabilizar a coleta e a 
restituição dos resíduos sólidos ao setor empresarial, para 
reaproveitamento, em seu ciclo ou em outros ciclos produtivos, ou 
outra destinação final ambientalmente adequada”,  refere a todas as 
atividades logísticas de coletar, desmontar e processar produtos 
e/ou materiais e peças usados a fim de assegurar uma recuperação 
sustentável, e a preservação do meio ambiente. (DAHER al et 2006 
p. 59).
No primeiro momento a campanha fez um lavamento de trinte e 
sete cooperativas do Distrito Federal incluído Regiões 
Administrativas de Brazlandia, Gama, Sobradinho, Paranoá, São 
Sebastião e Santa Maria tendo como foco na Ceilândia e Estrutural 
devido a proximidade do campus oeste.

100
Catadores participaram da ação

CURSOS ENVOLVIDOS

➲ Serviço Social
➲ Análise e Desenvolvimento de Sistemas

  

15
10 discentes e 2 docentes participaram da ação

  

As visitas tiveram o objetivo de 
conhecer as instalações e 
estruturas de cada cooperativa, 
utilizando um instrumental de 
entrevista técnica para colher as 
informações sobre estrutura 
física e elétrica e habilidades para 
utilização de equipamentos em 
informática.

À medida que as visitas ocorriam a campanha era lançada no sistema Portal IESB e nas redes sociais a qual estagiárias e 
supervisora tinham contato. Além disso, foi disponibilizado cartazes com o mesmo layout da campanha e um banner com 
caixa coletora, devidamente identificada e customizada pelas estagiárias do Projeto.

Todo material arrecadado foi encaminhado para os alunos do Curso de Análise e Desenvolvimento de Sistemas para montar 
equipamentos para uso nas cooperativas de materiais recicláveis. A entrega final está prevista para 1 semestre de 2018.
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5
Famílias acompanhadas

  

PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  - IESB EM AÇÃO

AÇÕES REALIZADAS

❖ 8 Visitas Institucionais
❖ 14 visitas domiciliares 
❖ 1 Colóquio de Saúde Mental do 

Projeto Conviver
❖ 1 Encontro de Integração das Famílias

PROJETO CONVIVER

O Projeto de Extensão Universitária Conviver desenvolve atividades de formação e 
capacitação em saúde mental, para estudantes e comunidade em geral, associada 
ao atendimento de famílias de pessoas em sofrimento psíquico que procuram 
serviços de atenção em saúde mental do Distrito Federal e entorno.
O Projeto é desenvolvido de forma interdisciplinar com a participação dos cursos de 
Psicologia e Serviço Social .O projeto conta ainda a participação de alunos egressos.
Além das visitas ás famílias o projeto realizou visita técnicas nas seguintes 
instituições:
Visitas Técnicas a instituições e serviços de saúde mental do DF e entorno: (CAPS ad 
III Samambaia, ISM, CAPS ad III Candango/ Rodoviária, Projeto Cuidando da 
Vida/Setor Comercial Sul, CAPS transtorno Águas Lindas/GO, CAPS i Recanto das 
Emas, CAPS ISM, Casa de Passagem/ISM, Clínica Escola Psicologia)

12
8 discentes  4 egressos e 2 docentes 

  

CURSOS ENVOLVIDOS

➲ Serviço Social
➲ Psicologia

O Projeto também realizou o  I Colóquio de Saúde Mental  e o I Encontro de 
Integração entre as famílias atendidas pelo Projeto
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15
Refugiados  participaram da ação

IESB NA COMUNIDADE
 COMUNIDADE EXTERNA  

PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  - IESB EM AÇÃO

PRINCÍPIOS ARTICULADOS

❖ Inclusão Social 
❖ Promoção e defesa dos direitos humanos
❖ Respeito às Diversidades
❖ Melhoria da qualidade de vida da população

IESB NA COMUNIDADE – PROJETO REFUGIADOS

10
10 discentes e 2 docentes participaram da ação

 COMUNIDADE INTERNA  CURSOS ENVOLVIDOS

➲ Direito
➲ Relações Internacionais

O Observatório de Direitos Humanos do curso de 
Relações Internacionais do Centro Universitário IESB 
reiniciou suas atividades com atendimentos para 
refugiados e imigrantes legais, além de aulas de 
português no Paranoá e Riacho Fundo I. Participam do 
projeto alunos do curso, e também três ex-alunos e 
um voluntário externo.
À frente da ação, a professora Francisca Gallardo 
destaca que o Observatório foi criado em 2015 com o 
intuito que os alunos-voluntários do curso de Relações 
Internacionais desenvolvam a Educação em Direitos 
Humanos. “Esse é um dos eixos fundamentais da 
educação, e refere-se ao uso de concepções e práticas, 
em seus processos de promoção, proteção, defesa e 
aplicação na vida cotidiana e cidadã de sujeitos e de 
responsabilidades individuais e coletivas”, 
complementa a professora.
.
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50
pessoas beneficiadas com a ação

CURSOS ENVOLVIDOS

➲ Pedagogia

IESB NA COMUNIDADE
  

PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  - IESB EM AÇÃO

VALORES ARTICULADOS

❖ Inclusão Social
❖ Promoção e defesa dos direitos humanos
❖ Melhoria da qualidade de vida da 

população

IESB NA COMUNIDADE- Projeto LETRAR
Por meio do Projeto Letrar 
Cidadania, em parceria com 
a empresa Valor Ambiental, 
os alunos do curso de 
Pedagogia do Campus Oeste 
do Centro Universitário IESB 
alfabetizam Auxiliares de 
Varrição do Serviço de 
Limpeza Urbana (SLU) do 
Governo do Distrito Federal. 
A atividade de 
Responsabilidade Social foi 
desenvolvida pelo Curso de 
Pedagogia, possibilitando 
aos seus alunos a vivência 
da Educação de Jovens e 
Adultos.

20
20 discentes e 1 docentes participaram da ação
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37
Pessoas participaram da ação

IESB NA COMUNIDADE

 COMUNIDADE EXTERNA  

PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  - IESB EM AÇÃO

VALORES ARTICULADOS

❖ Inclusão Social 
❖ Promoção e defesa dos direitos humanos
❖ Respeito às Diversidades
❖ Melhoria da qualidade de vida da 

população

IESB NA COMUNIDADE – PEDAGOGIA DA HORA

O Projeto Pedagogia da Hora oferece cursos e oficinas a jovens de 12 a 18 anos que cumprem medidas socioeducativas de 
liberdade assistida e prestação de serviço à comunidade, encaminhados pela Unidade de Atendimento Meio Aberto (UAMA) de 
Ceilândia. As aulas - 10 a 20 encontros por semestre - são ministradas por estudantes voluntários do curso de Pedagogia do 
IESB, sob a supervisão da professora Onilia Almeida, autora do projeto, com a colaboração de docentes de várias áreas da 
instituição, como Nutrição e Ciência da Computação. 

15
discentes e 1 docentes participaram da ação

 COMUNIDADE INTERNA  

CURSOS ENVOLVIDOS

➲ Pedagogia

“O programa é uma ação multidisciplinar que busca um elo de 
comprometimento entre colaboradores, docentes, discentes e a 
comunidade em seu entorno. Para esses jovens, a iniciativa tem um sentido 
de inclusão social e pode significar o retorno à escola, a entrada no mercado 
de trabalho, um estágio ou o início de um curso profissionalizante”, explica a 
professora Onília Almeida.
O Pedagogia da Hora funciona desde maio de 2016, quando foram 
atendidos 15 jovens. Hoje, em sua segunda edição, 37 adolescentes, entre 
meninos e meninas, participam das atividades, que incluem aulas de 
informática, gastronomia, criação de blog, produção de textos, 
empreendedorismo, educação financeira, dicas para elaboração de 
currículo, de como se comportar em entrevista de emprego, gamificação e 
ginástica cerebral para estimular as funções cerebrais, entre outros. “Eles 
chegam desconfiados e com a autoestima muito baixa. Para eles, no 
começo, o programa é uma medida punitiva, mas, com o tempo, a 
percepção muda e podemos ver um futuro melhor nos olhos desses 
adolescentes. Muitos não querem nem deixar o projeto depois de cumprir a 
medida
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1500
pessoas participaram da ação

IESB NA COMUNIDADE
 COMUNIDADE EXTERNA  

PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  - IESB EM AÇÃO

VALORES ARTICULADOS

❖ Inclusão Social 
❖ Melhoria da qualidade de vida da população

IESB NA COMUNIDADE – Feira de Economia Solidária

Promovida pelo Curso de Serviço Social, em 2017 ocorrem 2 
feiras de economia solidária, nos Campus Sul e Oeste. 
A Feira de Economia Solidária tem como objetivo promover, 
comercializar e fortalecer economicamente os pequenos 
produtores rurais e artesãos de Ceilândia. É de suma 
importância os agricultores, porque nosso objetivo é dar 
visibilidade, uma vez que essa proposta incentiva e impulsiona 
a economia local. 
A Ceilândia em especial, tem sua imagem ligada apenas à 
violência e através da feira é uma forma de possibilitar outro 
olhar e mostrar a cultura local, onde os produtores e artesãos 
tiveram a oportunidade de expor seus trabalhos que são 
produzidas na região da Ceilândia.

20
20 discentes e 2 docentes participaram da ação

 COMUNIDADE INTERNA  CURSOS ENVOLVIDOS

➲ Serviço Social
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IESB NA ESCOLA

IESB NAS ESCOLAS

A aula de Planejamento Educacional e de Ensino do curso de 
Pedagogia do Campus Oeste do Centro Universitário IESB foi ao ar 
livre, bem perto da natureza. Os estudantes foram recebidos pela 
equipe gestora da Escola Classe Córrego das Corujas – Zona Rural de 
Ceilândia. A Roda de Conversa se fez presente, enriquecendo e 
aproximando a teoria com a prática.
Foram tratados assuntos relacionados ao papel da gestão escolar 
frente as ações pedagógicas que envolvem o planejamento escolar, de 
ensino e de aula. Os estudantes do 5º semestre executaram um 
planejamento elaborado coletivamente em sala de aula, 
desenvolveram pintura de rosto, a arte de balãomania e contação de 
historias. O horário do lanche foi organizado e providenciado por 
todos os estudantes da turma. Planejamento elaborado, executado e 
avaliado com sucesso

PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  - IESB EM AÇÃO

64
Crianças  participaram da ação

CURSOS ENVOLVIDOS

➲ Pedagogia

  

VALORES ARTICULADOS

❖ Inclusão Social
❖ Promoção e defesa dos direitos humanos
❖ Melhoria da qualidade de vida da população
❖ Respeito à diversidades e ações afirmativas

15
15 discentes e 1 docentes participaram da ação
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50
Pessoas da comunidade foram capacitadas

CURSOS ENVOLVIDOS

➲ Análise e Desenvolvimento de Sistemas
➲ Redes de Computadores
➲ Serviço Social

IESB NA COMUNIDADE
  

PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  - IESB EM AÇÃO

VALORES ARTICULADOS

❖ Inclusão Social
❖ Promoção e defesa dos direitos humanos
❖ Respeito às Diversidades
❖ Melhoria da qualidade de vida da população

Os cursos de Análise e Desenvolvimento de Sistemas e Redes de 
Computadores, em parceria com Serviço Social, promovem o curso de 
Inclusão Digital – Editor de Texto e Planilha Eletrônica. Ministrados por 
professores e alunos das graduações, as aulas têm foco na comunidade, 
terceira idade e discentes do IESB, além de ser gratuito.
Neste ano o Projeto também atendeu a pessoas em situação de rua em 
parceria com a Revista Traços.

20
20 discentes e 2 docentes participaram da ação

  

“O objetivo do Inclusão Digital é que 
esses participantes pudessem passar parte 
do conhecimento que adquiriram durante 
a graduação para trabalhadores de baixa 
renda, com pouco ou nenhum 
conhecimento técnico em informática, 
enriquecendo e abrindo 
horizontes.”Explica o professor 
responsável.

IESB+ Empreendedorismo e Empregabilidade
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60
discentes  e 1 docente participaram da ação

CURSOS ENVOLVIDOS

➲ Pedagogia

IESB + SUSTENTÁVEL

  

PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  - IESB EM AÇÃO

PRINCÍPIOS ARTICULADOS

❖ Respeito ao meio ambiente e ações para 
sustentabilidade

❖ Inclusão Social
❖ Promoção e defesa dos direitos humanos
❖ Inovação Social e Tecnológica
❖ Melhoria da qualidade de vida da população
❖ Desenvolvimento Ecônomico Regional
❖ Melhoria da Infraestrutura urbana/local

IESB+ SUSTANTÁVEL

Como parte das atividades de conclusão da disciplina Conteúdos e 

Métodos das Ciências, alunos do curso de Pedagogia participaram 

no dia 3 de junho de uma aula de educação ambiental no parque 

ecológico de Águas Claras, onde foram abordados temas 

relacionados às fitofisionomias do bioma cerrado, à preservação e 

conservação dos recursos naturais e mananciais hídricos do 

Distrito Federal..



PRINCÍPIOS ARTICULADOS

❖ Inclusão Social
❖ Promoção e defesa dos direitos humanos
❖ Respeito às Diversidades e Ações Afirmativas
❖ Melhoria da Qualidade de Vida da População
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2º SEMESTRE DE 2016

300
Discentes participaram da ação

CURSOS ENVOLVIDOS

➲ Aberto a todos os outros cursos

FORMAÇÃO INTERDISCIPLINAR E CIDADÃ

  

PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  - IESB EM AÇÃO

FORMAÇÃO INTERDISCIPLINAR E CIDADÃ
Jornada Acadêmica Interdisciplinar em Saúde e Cidadania - IESB OESTE

Saúde, cidadania, desenvolvimento e política social: estes são alguns dos assuntos que serão abordados na Jornada 
Acadêmica Interdisciplinar – Saúde e Cidadania dos cursos de Serviço Social, Enfermagem, Nutrição, Pedagogia e 
Psicologia do Centro Universitário IESB. A articulação das diversas áreas complementa a experiência acadêmica dos 
alunos estimulando as abordagens interdisciplinares na formação do futuro profissional.
Os assuntos abordados permeiam uma reflexão acadêmica sobre os desafios à efetivação do direito à saúde além 
do debate sobre a dimensão interdisciplinar que a área tem. O evento foi aberto ao público e aconteceu no Campus 
Oeste de 2 a 4 de outubro.
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2º SEMESTRE DE 2016

100
Pessoas da comunidade externa participaram do s eventos

720
700 discentes e 20 docentes participaram da ação

  

CURSOS ENVOLVIDOS

➲ Direito (organização
➲ Aberto a todos os cursos e público 

externo

FORMAÇÃO INTERDISCIPLINAR E CIDADÃ

  

PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL  - IESB EM AÇÃO

IESB + Cidadã – Diversidade Etnicorracial
Atendendo a sua missão institucional, o IESB promove ações de 
promoção à igualdade racial como o projeto de extensão "Fala, 
Diversidade!", no Campus Oeste. Os alunos participaram de 
oficinas e de debate sobre mediação e racismo. Estagiárias do 
Centro Universitário IESB participam do programa Justiça 
Comunitária que desempenha o combate ao racismo. 
Neste mês da Consciência Negra, o Projeto, em parceria com o 
programa Justiça Comunitária do TJDFT, promoveu roda de 
conversa sobre racismo e oficina de Abayomi com à comunidade 
acadêmica.

A professora e supervisora de estágio Cynthia Ciarallo, destaca que "o 
racismo faz sofrer e mata. No Brasil há um genocídio de não-brancos. 
Milhões de pessoas que acordam todos os dias obrigados a pensar na 
sua cor e nos desafios cotidianos para sobreviver exatamente pela sua 
identidade etnicorracial. Nossa missão é oferecer reflexào à comunidade 
acadêmica para o combate ao racismo e escuta para fortalecimento das 
diversas pertenças na promoção de saúde e cidadania".

Feita de retalhos das próprias roupas por mães africanas 
trazidas escravizadas nos navios para o Brasil, a Abayomi é uma 
boneca que simboliza memória, resistência e identidade dadas 
as crianças para amenizar o sofrimento das viagens marítimas 
degradantes e violentas.



Missão do Centro Universitário IESB

Desenvolver, ao máximo possível, as potencialidades de seus alunos 
para que se transformem em profissionais competentes e cidadãos 
responsáveis, capazes de se tornarem agentes de mudança da 
sociedade e da profissão em que atuarão no futuro.


