
 

 
 

Mestrado Profissional em Gestão Estratégica de Organizações 

Matriz Curricular 
 

  Estrutura curricular aprovada pelo Colegiado do Mestrado em Gestão Estratégica 

de Organizações, em 21 de outubro de 2024. 

 
 

Disciplinas Obrigatórias 

Seq Disciplina Créditos Carga 

horária 

1 
GEO130-Planejamento de Pesquisa em   

Administração 
2 30 

2 GEO131-Teorias Organizacionais 2 30 

3 GEO126-Métodos Qualitativos I 2 30 

4 GEO127-Métodos Qualitativos II 2 30 

5 GEO128-Métodos Quantitativos I 2 30 

6 GEO129-Métodos Quantitativos II 2 30 

7 GEO143-Clínica de Elaboração de Produto Técnico 

Tecnológico 
2 30 

8 GEO144-Seminário de Dissertação (atividade obrigatória) 2 30 

9 GEO102-Dissertação I 2 30 

10 GEO103-Dissertação II 2 30 

 

 LP1-Estratégia, Inovação e Empreendedorismo 

 LP2-Comportamento Organizacional e Gestão Estratégica de Organizações 

 

Disciplinas Optativas LP1 (optar por 10 créditos) 

Seq Disciplina Créditos Carga 

horária 

11 GEO141-Clínica de Gestão 2 30 

12 GEO145-Comportamento Organizacional 2 30 

13 GEO142-Cultura e Mudança Organizacional 2 30 

14 GEO146-Economia Empresarial 2 30 

15 GEO135-Estratégias Competitivas 2 30 

16 GEO147-Gestão do Conhecimento e Aprendizagem 

Organizacional 

2 30 

17 GEO140-Gestão Estratégicas de Pessoas 2 30 



 

 
 

18 
GEO139-Instituições Econômicas e Organizações 2 30 

19 GEO148-Tecnologia e Gestão de Pessoas: People 

Analytics e Inovações em Recursos Humanos 

2 30 

20 GEO123-Governança Corporativa I 2 30 

21 GEO149-Governança Corporativa II - Compliance 2 30 

22 GEO150-Inovação 2 30 

23 GEO132-Planejamento Estratégico Orientado para Inovação 2 30 

24 GEO151-Organizações, Instituições e Poder 2 30 

25 GEO136-Tópicos Avançados em Tecnologia Aplicada a 

Negócios Empresarias – TATANE I 

2 30 

26 GEO152-Tópicos Avançados em Tecnologia Aplicada a 

Negócios Empresarias – TATANE II 

2 30 

27 GEO153-Sustentabilidade e Gestão Socio Ambiental 2 30 

28 GEO138-Pesquisa Científica com Inteligência Artificial 2 30 

29 GEO154-Análise Exploratória e Visualização de Dados 

Aplicada à Gestão Estratégica Organizacional 

2 30 

30 GEO155-Fundamentos de Ciência de Dados e Inteligência 

Artificial Aplicadas à Gestão Estratégica de Organizações 

2 30 

31 GEO156-Mineração de Dados e Machine Learning Aplicada 

à Gestão Estratégica Organizacional 

2 30 

32 GEO157-Técnicas de Deep Learning Aplicadas à Gestão 

Estratégica de Organizações 

2 30 

33 GEO158-Tomada de Decisões Orientadas a Dados com 

Inteligência Artificial 

2 30 

 

Disciplinas Optativas LP2 (optar por 10 créditos) 
 

Tópicos Especiais (optar por 2 créditos) 

Seq Disciplina Créditos Carga 

horária 

34 
GEO137-Tópicos Especiais em Comportamento 

Organizacional e Gestão Estratégica de  Organizações 
2 30 

35 
GEO159-Tópicos Especiais em Estratégia, Inovação e 

Empreeendedorismo 
2 30 

36 
GEO160-Tópicos Especiais em Gestão Estratégica de 

Organizações Públicas – Abordagem Orientada ao Design 
2 30 

 



 

 
 

 


