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Mestrado Profissional em Gestdo Estratégica de Organizacoes
Matriz Curricular

Estrutura curricular aprovada pelo Colegiado do Mestrado em Gestédo Estratégica
de Organizacdes, em 21 de outubro de 2024.

Disciplinas Obrigatorias

Seq | Disciplina Créditos| Carga
horéria

1 GEO130-Planejamento de Pesquisa em 2 30
Administracéo

2 | GEO131-Teorias Organizacionais 2 30

3 | GEO126-Métodos Qualitativos | 2 30

4 | GEO127-Métodos Qualitativos 11 2 30

5 | GEO128-Métodos Quantitativos | 2 30

6 | GEO129-Métodos Quantitativos Il 2 30

7 | GEO143-Clinica de Elaboragédo de Produto Técnico 2 30

Tecnoldgico

8 | GEO144-Seminério de Dissertacdo (atividade obrigatéria) 2 30

9 | GEO102-Dissertacéo I 2 30

10 | GEO103-Dissertacao Il 2 30

LP1-Estratégia, Inovacdo e Empreendedorismo
LP2-Comportamento Organizacional e Gestao Estratégica de Organizagdes

Disciplinas Optativas LP1 (optar por 10 créditos)

Seq | Disciplina Créditos | Carga
horaria
11| GEO141-Clinica de Gestao 2 30
12| GEO145-Comportamento Organizacional 2 30
13| GEO142-Cultura e Mudanga Organizacional 2 30
14| GEO146-Economia Empresarial 2 30
15| GEO135-Estrategias Competitivas 2 30
16| GEO147-Gestdo do Conhecimento e Aprendizagem 2 30

Organizacional

17| GEO140-Gestao Estratégicas de Pessoas 2 30
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18 GEO139-Instituigdes Econdmicas e Organizagoes 2 30

19| GEO148-Tecnologia e Gestdo de Pessoas: People 30
Analytics e Inovacdes em Recursos Humanos

20| GEO123-Governancga Corporativa | 2 30

21| GEO149-Governanga Corporativa Il - Compliance 2 30

22| GEO150-Inovacéo 2 30

23| GEO132-Planejamento Estratégico Orientado para Inovagdo 2 30

24| GEO151-Organizacdes, Instituicdes e Poder 2 30

25| GEO136-Tdpicos Avancados em Tecnologia Aplicada a 2 30
Negdcios Empresarias — TATANE |

26| GEO152-Tépicos Avancados em Tecnologia Aplicada a 2 30
Negdcios Empresarias — TATANE Il

27| GEO153-Sustentabilidade e Gestdo Socio Ambiental 2 30

28| GEO138-Pesquisa Cientifica com Inteligéncia Artificial 2 30

29| GEO154-Analise Exploratoria e Visualizacdo de Dados 2 30
Aplicada a Gestdo Estratégica Organizacional

30| GEO155-Fundamentos de Ciéncia de Dados e Inteligéncia 2 30
Artificial Aplicadas a Gestdo Estratégica de Organizacdes

31| GEO156-Mineragdo de Dados e Machine Learning Aplicada 2 30
a Gestdo Estratégica Organizacional

32| GEO157-Técnicas de Deep Learning Aplicadas a Gestdo 2 30
Estratégica de Organizacfes

33| GEO158-Tomada de Decisdes Orientadas a Dados com 2 30
Inteligéncia Artificial

Disciplinas Optativas LP2 (optar por 10 créditos)
Tépicos Especiais (optar por 2 créditos)
Seq | Disciplina Créditos | Carga
horéaria

34 GEO137-Topicos Especiais em Comportamento 9 30
Organizacional e Gestdo Estratégica de Organizacfes

35 GEO159-Topicos Especiais em Estratégia, Inovacédo e 5 320
Empreeendedorismo

36 GEO160-Topicos Especiais em Gestdo Estratégica de 5 30

OrganizacOes Publicas — Abordagem Orientada ao Design
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